Als eigenstandiger regionaler Trager der gesetz-
lichen Rentenversicherung betreut die Deutsche
Rentenversicherung Hessen mit uber 2.600 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern rund 2,4 Millionen

Versicherte, 580.000 Rentnerinnen und Rentner
- sowie Uber 115.000 Arbeitgeber in Hessen. Unse-
re Versicherten werden von dem Zeitpunkt ihres
Berufstarts bis hin zu ihrem Rentenleben stets
gut von uns beraten. Wir helfen ihnen nicht nur ‘ ; - 2
bei Fragen zu Rehabilitation und Rente, sondern o
auch bei Fragen zur betrieblichen Altersvorsorge.
Und wir verantworten mit fast 13,1 Milliarden Euro
den grofiten offentlichen Etat in Hessen nach dem
Landeshaushalt.
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e Wir beantworten deine Fragen:

Frank Koltermann, Telefon: 069 6052-2088,
E-Mail: frank.koltermann(ddrv-hessen.de

Anne Sauer, Tanja Baraka oder Nadine Dornauf
Telefon: 069 6052-1844, -2551 oder -2557
ausbildung(@drv-hessen.de
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. Das Studium
“+ Ein Studium der Wirtschaftsinformatik eréffnet dir bei
y der DRV Hessen attraktive Zukunftsaussichten mit
anspruchsvollen Tatigkeiten in unserer IT-Abteilung.
Mit deinem Know-how arbeitest du abteilungsiiber-
- greifend an Projekten, fir die zur Abwicklung der Ge-
schaftsprozesse Informationstechnologien und Da-
=  tenverarbeitung zum Einsatz kommen.
In Kooperation mit der Hochschule RheinMain (Wies-
baden) bieten wir dir die Méglichkeit in Wohnortnéhe
ein duales Studium zu durchlaufen, bei dem du so-
wohl wichtige Praxiserfahrungen als auch einen qua-
lifizierten Studienabschluss erhaltst. Die Studienge-
bihren iibernehmen wir fir dich.
Als Wirtschaftsinformatiker/-in wendest du Methoden
der Informatik auf aktuelle Themen der Wirtschaft
und Verwaltung an. Du analysierst betriebliche Ab-
ldufe und gestaltest die Kommunikations- und Infor-
mationssysteme im Unternehmen.

Praktische Ausbildung
Deutsche Rentenversicherung Hessen
Hauptverwaltung in Frankfurt
e StadelstraBe 28, 60596 Frankfurt/M. und/oder
' HahnstraBBe 31 - 35, 60528 Frankfurt/M. E—

Durch die intensiven Praxisphasen wahrend der vor-
lesungsfreien Zeit und einem Praxistag pro Woche
im Betrieb in der Vorlesungszeit, bist du wahrend des
- Studiums immer in Kontakt mit deinem dualen Arbeit-
- geber. Im Studium erworbene theoretische Kenntnisse
kannst du so gleich praktisch anwenden und umfang-
reiche berufliche Erfahrungen sammeln. Diese Erfah-
rungen bringen dir wiederum an vielen Stellen einen
Vorteil im Studium.

== Du schlieBt das Studium mit einem Bachelor of Sci-
—— LY ab, die Regelstudienzeit betragt sechs Semester.
B Studienort

- Hochschule RheinMain - Fachbereich Design

Informatik Medien Wirtschaftsinformatik
Campus Unter den Eichen 5, 65195 Wiesbaden
www.hs-rm.de/info-dual

Einstellungstermin

e Studienbeginn jeweils zum 1. Oktober

Wir bieten dir: (Stand 01.04.2022)

e Ausbildungsvergitung in Hohe von monatlich
1.326,79 Euro brutto

 Ubernahme der Studiengebiihren

flexible Arbeitszeiten bereits wahrend des Studiums

(39 Stunden pro Woche)

30 Tage Urlaub im Jahr

arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester

Jahressonderzahlung von 60 % eines Monatsgehalts

vermogenswirksame Leistungen in Hohe von mo-

natlich 6,65 Euro

e Aktionen zur Gesundheitsférderung (z.B. Betriebs-
sport, aktive Bewegungspause)

e Jobticket

Was Du mitbringen solltest:

¢ Allgemeine Hochschulreife oder gute Fachhoch-
schulreife

e Uberzeugende Leistungen in Englisch, Mathematik
und Deutsch, die wir im Einstellungsverfahren mit
einem Online-Einstellungstest tberprifen werden

¢ Belegung des Faches Informatik in der Oberstufe
ist wiinschenswert

e Teamfdhigkeit, Leistungsbereitschaft, Zuverlassig-
keit und Verantwortungsbewusstsein sollten fir
dich keine Fremdworter sein

¢ logisches und innovatives Denken

e Spafl am Entwickeln von kreativen Losungen

Priifung bestanden - was kommt danach?
Die Weiterbeschaftigung in unserem Hause ist abhan-
gig von deinen Leistungen. Die Ubernahmechancen
sind sehr gut. Im Anschluss an die erfolgte Ubernah-
me in ein Arbeitsverhaltnis erhaltst du mindestens ein
Gehalt in Héhe von mtl. 3.430 Euro (Entgeltgruppe 10
TV Entg0-DRV) sowie eine jéhrliche Sonderzahlung in
Hohe von 80% eines Monatsgehalts. Nach dem Stu-
dium erwarten dich flexible und familienfreundliche
Arbeitszeiten. Es besteht die Moglichkeit zur Verbeam-
tung bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vorausset-
zungen.

Deine weitere Entwicklung liegt uns am Herzen. Wir
unterstiitzen und fordern deine personliche und be-
rufliche Entwicklung mit speziellen Fort- und Weiter-
bildungen. Fir unsere neuen Fiihrungskrafte existiert
beispielsweise ein gesondertes Fihrungskrafte-Ent-
wicklungskonzept.
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