
Du hast Fragen zu Deiner Ausbildung 
bei der Basalt-Actien-Gesellschaft?  
 
Wir beantworten sie gerne!  
Nimm einfach Kontakt zu uns auf. 

Dein Recruiting-Team 

+49 02644 563-376
+49 02644 563-382
+49 02644 563-502 

Du möchtest von Beginn an den richtigen 
Weg einschlagen? Die Mobilität von morgen 
mitgestalten? Deine eigenen Ideen auf die 
Straße bringen?  
 
Dann ist eine Ausbildung in einem unserer 
technischen oder kaufmännischen Berufe der 
optimale Start in Deine berufliche Zukunft. 
Eine Ausbildung bei der Basalt AG ist in 
unseren Asphaltmischwerken, Steinbrüchen, 
Laboren und Verwaltungen der Gesellschaften 
möglich.  

Technische  
Ausbildungsberufe (m/w/d) 

•  Aufbereitungsmechaniker,  
Schwerpunkt Naturstein

• Baustoffprüfer, Schwerpunkt 
Gesteinsbaustoff /Asphalt

• Elektroanlagenmonteur
• Elektroniker für Betriebstechnik
• Feinwerkmechaniker, Schwerpunkt 

Maschinenbau
• Industriemechaniker
• Maschinen- und Anlagenführer, 

Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik
• Mechatroniker
• Verfahrensmechaniker, Schwerpunkt 

Asphalttechnik 

Kaufmännische 
Ausbildungsberufe (m/w/d) 

•  Industriekaufmann
•  Kaufmann für Büromanagement 
•   Fachinformatiker für Systemintegration
•  Fachinformatiker für 

Anwendungsentwicklung 
•  Kaufmann für Groß- und Außenhandel, 

Fachrichtung Großhandel



Dann bist Du mit der Basalt-Actien-
Gesellschaft auf dem richtigen Weg. 
Als Teil der Werhahn-Gruppe gehören 
wir zu den führenden Unternehmen der 
Naturstein- und Asphaltindustrie in Europa. 
Auch im Recycling sowie in der Verwertung 
und Entsorgung von Altmaterial sind wir 
als Traditionsunternehmen mit Sinn für 
Nachhaltigkeit tätig.

Du willst Deine Karriere 
verlässlich auf Stein bauen? 

Das Wichtigste in Kürze:

• Traditionsreiches, gleichzeitig 
zukunftsorientiertes Familienunternehmen

• Krisensicherer Arbeitsplatz 
• Übernahme nach erfolgreicher Beendigung 

der Ausbildung garantiert
• Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung
• Erfahrene und geschulte Ausbilderinnen  

und Ausbilder
• Möglichkeit, schnell Verantwortung  

zu übernehmen
• Starkes Team
• Weiterbildungsmöglichkeiten
• Spannende Azubi-Veranstaltungen und 

Firmenfeiern 
• Geregelte Arbeitszeiten 
• Unternehmensweite, standortübergreifende 

Einsatzmöglichkeiten

Darum lohnt sich Deine 
Ausbildung bei uns: 

Über 130 Jahre  
Firmengeschichte

Über 350  
Betriebsstätten

4.200 
Mitarbeitende

1,3 Milliarden €  
Jahresumsatz

15 Jahre
durchschnittliche  

Betriebszugehörigkeit

16 Ausbildungs- 
berufe  

(technisch und  
kaufmännisch)

Mehr als 55  
Ausbilderinnen 
und Ausbilder

Mehr als 60  
Ausbildungsstandorte

deutschlandweit

Etwa 
80 Azubis


