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Den Abschluss in der Tasche.
Und was nun?

Kommt ganz darauf an, wozu du Lust hast und wo
deine Interessen und Starken liegen: Betriebswirt-
schaft, Technik oder lieber Handwerk? GOLDBECK
bietet dir zahlreiche Moglichkeiten — von der Aus-
bildung bis zum dualen Studium.

Mit dieser Broschiire geben wir dir einen Uberblick
Uber die Ausbildungs- und Studienrichtungen in
unserem Haus. Du erfahrst, welche Ausbildung du
mit welchem Abschluss machen kannst und was
dich bei den einzelnen Berufsbildern erwartet. Als
Familienunternehmen legen wir groBen Wert auf
die Ausbildung junger Menschen. Wir bieten viele
Entwicklungs- und Qualifizierungsmaglichkeiten
wahrend und nach der Ausbildung. Denn gemein-
sam mit dir mochten wir an unserer erfolgreichen
Zukunft bauen. Bist du bereit?
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Schiiler | Das Unternehmen

Wir haben dein Format

Kennzahlen

Was macht GOLDBECK?

GOLDBECK ist ein familiengefiihrtes, mittelstdndisches
Unternehmen der Baubranche. Wir konzipieren, bauen
und betreuen Gebdude in ganz Deutschland und dem
europdischen Ausland. Dazu zédhlen zum Beispiel Biiros,
Lagerhallen, Parkhduser sowie Schulen und Sporthallen.

[Iﬂlﬂ
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Was bedeutet konzipieren, bauen, betreuen?

GOLDBECK bietet alle Leistungen fiir den Bau einer
Gewerbeimmobilie aus einer Hand: von der Planung
bis zum Betreiben des fertigen Gebédudes. Konzipieren
bedeutet, dass wir Gebdude planen. Uber 1.000 Archi-
tekten und Ingenieure fertigen Pldne, Modelle und
3D-Visualisierungen an, nach denen wir das Gebdude
bauen. Bauen heilit, dass wir eigene Baustellen haben,
auf denen wir die Gebédude erstellen. Die Bauteile wer-
den in unseren Werken produziert. Betreuen bedeutet,
dass wir nach der Fertigstellung die Immobilie weiter
begleiten. Auf Wunsch des Kunden iibernehmen wir
zum Beispiel die Wartung der Gebdudetechnik oder
auch die kaufmédnnische Betreuung.

Das Unternehmen | Schiiler

1969

gegrindet

iber 2'45 Mrd. €
l|.0 Standorte Jmsatz

in Deutschland und Europa

rund

6.000

Mitarbeiter

Was ist das Besondere an der europaweit

GOLDBECK-Bauweise?

GOLDBECK baut nicht klassisch ,,Stein auf
Stein“, sondern mit System — mit elementierten
Systembauteilen, die wir zum GroBteil selbst
produzieren. Unsere Monteure setzen diese
Bauteile auf unseren Baustellen zu einem
Gebdude zusammen. Dank dieses Baukas-
tenprinzips konnen wir groBe Gebédude sehr

schnell und wirtschaftlich bauen. Zugleich

eroffnet unser System viele architektonische

Moglichkeiten.

Wo gibt es
GOLDBECK?

GOLDBECK gibt es an {iber 40
Standorten in Deutschland
und Europa. Garantiert auch
in deiner Nahe.
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Karriereplaner | Schiiler 7

Abschluss — wie gehts weiter?

Mit GOLDBECK durchstarten

Bei GOLDBECK hast du unterschiedliche

Maglichkeiten, deine personliche Karriere int Ich .

zu starten. Entscheidend ist, was dich o e.res.ilere
. . mich fiir...
interessiert.

Du willst wissen, wie
ein Unternehmen funk-
tioniert und organisiert
wird? Du findest kauf-
mannische Ablaufe
spannend?

Industriekaufleute S.16
Immobilienkaufleute S.17 Ich habe Elektrotechnik S.22
: : : - mind. die :
Wirtschaftsingenieurwesen FM* S.25 [Fach-] Hoch- Versorgungstechnik S.23
BWL / Baubetriebsmanagement S.27 schulreife Technisches FM* S.24
Informatik S.26

Tch habe
mind. die Technischer Systemplaner S. 13

mittlere

Reife Fachinformatiker S.14

Ich habe
Du packst Dinge gerne mind. einen
direkt an und es bereitet Hauptschul-

abschluss Konstruktionsmechaniker S.15

eigenen Handen etwas
herzustellen?

"Facility Management
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Schiiler | Ausbildung bei GOLDBECK

Einfach machen!

Ausbildungsberufe

Du hast Lust auf spannende Aufgaben rund um
unsere Bauprojekte? Dann suchen wir dich —
als technische, kaufmédnnische oder gewerb-
liche Verstiarkung unserer Teams in Bielefeld,
Hirschberg (Mannheim), Treuen (Plauen) und
Miinchen. Auf den nichsten Seiten erfihrst du,
welche Ausbildungen wir anbieten, welcher
Abschluss dafiir notig ist und wie die einzel-

nen Berufsbilder aussehen.

Ausbildungsberuf

Bauzeichner

Technischer Systemplaner
Fachinformatiker
Konstruktionsmechaniker
Industriekaufleute

Immobilienkaufleute

Dauer

3 Jahre

3 12 Jahre

3 Jahre

3 42 Jahre
2 | 3 Jahre

2 2 Jahre

Bielefeld

Mannheim

Plauen

Miinchen

Ausbildung bei GOLDBECK | Schiiler

Abschlussvoraussetzungen

Fachhochschulreife oder sehr gute mittlere Reife
Fachhochschulreife oder gute mittlere Reife
Fachhochschulreife oder gute mittlere Reife
Hauptschulabschluss

gute (Fach-) Hochschulreife

(Fach-) Hochschulreife

9



10  Schiiler | Ausbildung bei GOLDBECK Ausbildung bei GOLDBECK | Schiiler 11

= Verantwortung

fur eigene Aufgaben ?

Was eine Ausbildung bei
GOLDBECK bedeutet?

Zunachst einmal: du lernst jeden Tag etwas
= Abwechslung y g

dazu. Denn bei uns bist du ab dem ersten Tag
Berufsschule und betriebliche mitten drin. Du arbeitest an konkreten Projek-
Ausbildung im Wechsel te_n, hast de_!ne eigenen Aufgaben un_d uber?
nimmst dafiir Verantwortung. An deiner Seite:
viele Kollegen, die fiir dich da sind, wenn

du sie brauchst.

"N

= Weiterbildung

bereits wahrend der

Ausbildung > Uberbetriebliche Ausbildung

im Verbund mit anderen Unternehmen

2
= Attraktive Rahmenbedingungen
113 Monatsgehalter plus Gewinnbonus

130 Tage Urlaub in unterschiedlichen

I Biichergeld Abteilungen
I Fahrtkosten-/Wohnkostenzuschuss
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Schiiler | Ausbildung bei GOLDBECK

Bauzeichner

Du bist technisch interessiert, 16st gern Probleme und hast Spal} daran,
dich in komplexe rdumliche Sachverhalte hineinzudenken? Vielleicht
hast du ja schon immer gern gezeichnet und am PC getiiftelt? Dann kann
die Ausbildung zum Bauzeichner bei GOLDBECK genau richtig sein. Je
nach Fachgebiet sind deine Aufgaben unterschiedlich. Als Bauzeichner
fiir Ingenieurbau erstellst du Konstruktionszeichnungen und fachspezifi-
sche Berechnungen. Als Bauzeichner fiir Architektur im Hochbau planst
du primér Architekturbauten und deren Ausfithrung. In beiden Fillen
sind CAD-Programme dein tdgliches Arbeitswerkzeug.

Ausbildung bei GOLDBECK | Schiiler

Technischer Systemplaner

Fir dich ist eine Schraube mehr als ein Stiick Metall? Du hast tech-
nisches Verstdndnis, bist detailverliebt und kannst dich gut in drei-
dimensionale Sachverhalte reindenken? Dann werde technischer Sys-
templaner bei GOLDBECK! Zu den Aufgaben eines Auszubildenden
gehoren das Anfertigen computergestiitzter Zeichnungen fiir Produk-
tion und Baustelle, das Erstellen von Pldnen und Unterlagen fiir die
Montage sowie der Kontakt zu Kunden. Schritt fiir Schritt bekommst
du mehr Verantwortung und eigene Projekte. In der Praxisphase erlebst
du hautnah, wie die Bauteile und Konstruktionen nach deinen Zeich-
nungen produziert werden.

13
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Schiiler | Ausbildung bei GOLDBECK

Fachinformatiker

Ein Fachinformatiker in einem Bauunternehmen? Jawohl! Vor allem
mit einem breiten Aufgabengebiet. Bei uns ist jeder Tag anders. Alltags-
geschéft und Projektaufgaben ergdnzen sich im dynamischen Wechsel:
Rechner einrichten, Daten sichern, Hardware bestellen, Kolleginnen
und Kollegen bei User-Fragen weiterhelfen. Das alles gehort ebenso
zum Alltag wie die Betreuung von Smartphones und Maschinen in den
Werken. Fiir die Ausbildung ist allgemeines Interesse an Technik wich-
tig, aber auch logisches Denken und die Fahigkeit, mehrere Aufgaben
parallel zu erledigen. Nach der Ausbildung kannst du dich in einzelnen
IT-Bereichen weiter spezialisieren, zum Beispiel in der Programmie-
rung oder in der Netzwerkarbeit.

Ausbildung bei GOLDBECK | Schiiler

Konstruktionsmechaniker

Du arbeitest gerne handwerklich und hast Freude daran, Dinge selbst
herzustellen? Dir gefillt es zu sehen, was du am Ende des Tages geschafft
hast? Wenn dir zudem kérperliche Anstrengung nichts ausmacht, dann
kann eine Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker bei GOLDBECK
fir dich interessant sein. Hier lernst du die unterschiedlichen Arten der
Be- und Verarbeitung von Stahl und Metall kennen: vom Schneiden und
Schweilen iiber das Biegen und Trennen bis zum Verschrauben. Auch die
Planung und der Entwurf von Konstruktionen sind Teil der Ausbildung,
sodass du auch deine kreative Seite voll entfalten kannst. Nach der Aus-
bildung kannst du bei uns je nach Spezialisierung als Lackierer, Schwei-
Ber, Maschinenbediener oder im Bereich Logistik/Versand arbeiten.

15
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Schiiler | Ausbildung bei GOLDBECK

Industriekaufleute

Du bist ein Organisationstalent? Der Umgang mit Word und Excel bringt
dich nicht aus der Ruhe? Du interessierst dich fiir die vielseitigen Abldufe
im Biiro? Dann absolviere eine Ausbildung zur Industriekauffrau oder
zum Industriekaufmann bei GOLDBECK. Du lernst alle wichtigen kauf-
mannischen Bereiche unseres Unternehmens kennen: vom Einkauf, Ver-
kauf und Personalwesen tiber die Finanzbuchhaltung bis zum Control-
ling und Gebdudemanagement. Dabei erhéltst du interessante Einblicke
in das Tagesgeschift. Du fithrst Bestellungen aus, kiimmerst dich um die
Koordination von Terminen oder kommunizierst mit Lieferanten und
Auftragnehmern. Nach der Ausbildung hast du die Méglichkeit, dich mit
einer Weiterbildung oder einem Studium weiter zu qualifizieren.

Ausbildung bei GOLDBECK | Schiiler

Immobilienkaufleute

Du findest Immobilien spannend? Dein Herz schldgt fiir kaufménni-
sche Abldufe? Als Immobilienkauffrau oder Immobilienkaufmann bei
GOLDBECK beschiftigst du dich mit der technischen und kaufménni-
schen Betreuung von Immobilien. Du nimmst Stérmeldungen von Mie-
tern entgegen, holst Angebote fiir Instandsetzungen bei Nachunterneh-
mern ein oder iberpriifst den technischen Stand der Immobilien. Dabei
bekommst du schon frith Verantwortung ibertragen. Da du haufig Kun-
denkontakt hast, sollte dir der Umgang mit Menschen Spall machen.
Aulerdem sind Flexibilitdt, Organisationstalent, gute PC-Kenntnisse,
ein hohes Verantwortungsbewusstsein sowie ein mathematisches und
technisches Verstdndnis hilfreich.

17
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Schiiler | Duales Studium bei GOLDBECK

Doppelt durchstarten

Duales Studium

Beim dualen Studium sind Theorie und Praxis
ein perfektes Doppel. Wenn du mit grofem
Praxisbezug studieren mochtest, bietet dir
GOLDBECK interessante Moglichkeiten. Auf
den folgenden Seiten findest du eine Ubersicht
unserer Studiengidnge sowie erste Informatio-
nen zu den einzelnen Berufsbildern.

Duales Studium

* hochschulabhingig

3 bzw.
3 42 Jahre*

3 bzw.
3 2 Jahre*

3 bzw.
L Jahre*

3 Jahre

3 Jahre

3 Jahre

3 Jahre

Bielefeld

Mannheim

Plauen

Duales Studium bei GOLDBECK | Schiiler

Abschlussvoraussetzungen

19



20  Schiiler | Duales Studium bei GOLDBECK

= Hoher Praxisbezug

bis zu sechs Monate

lange Phasen im Betrieb Was ein duales Studium

bei GOLDBECK bedeutet?

- Vielversprechende

Perspektiven

Denn du bekommst theoretisches Wissen,
das du umgehend einem Praxistest unter-
ziehen kannst.

interessante
Einsatzmaglichkeiten

= Perfekte Kombination 2 Durchgiingige Vergiitung

aus theoretischen und wahrend des Studiums

praktischen Inhalten durch GOLDBECK
(Hochschule — Betrieb)

- Hohe Verantwortung

schnelle Einbindung in

aktuelle Projekte
- Attraktive Rahmenbedingungen

113 Monatsgehalter plus Gewinnbonus
125 Tage Urlaub

I Biichergeld

I Fahrtkostenzuschuss

Zunachst einmal: jede Menge Abwechslung.

Duales Studium bei GOLDBECK | Schiiler

‘ Bauingenieurwesen

,, Spannend ist, dass man bereits im

1. Semester reale Projekte begleitet
und somit sehr praxisnah lernt. An
der Hochschule finde ich die kleinen
Kurse und den persanlichen Kontakt
zu den Dozenten super.

Duale Studentin Bauingenieurwesen,
1. Semester, Hirschberg

GroBe Gebédude planen, auf der Baustelle die Fertigstellung begleiten,
dem Kunden den Schliissel tiberreichen. Wenn sich das fiir dich inte-
ressant anhort, schlagen wir ein duales Studium im Bereich Bauinge-
nieurwesen vor. Hierbei wechseln sich praktische Phasen bei GOLDBECK
mit Vorlesungen an der Hochschule ab. Der Vorteil liegt klar auf der Hand:
Du lernst die Bereiche Mechanik, Baustatik, Bauphysik und Baustoff-
kunde theoretisch wie praktisch kennen und erlebst, wie die Planung und
der Bau eines Gebédudes in der Praxis ablaufen. Im Laufe des Studiums
kannst du dich entscheiden, welcher Bereich dir am meisten Spall macht.
GOLDBECK bietet Einstiegsmoglichkeiten in den Bereichen Systempla-
nung, Bauplanung, Konstruktion und Bauleitung.

21
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Schiiler | Duales Studium bei GOLDBECK

‘ Elektrotechnik

Ob Beleuchtungssysteme, intelligente Sonnenschutzsysteme, Daten-
netze, Brandmeldeanlagen, Einbruchmeldeanlagen, Sicherheitsbe-
leuchtung oder Videoiiberwachung — in GOLDBECK-Gebduden kommt
der Strom dort an, wo er gebraucht wird: an der richtigen Stelle mit der
richtigen Leistung. Das ist das Werk unserer Elektro-Fachplaner. Im Wech-
sel von Theorie und Praxis lernst du die Vielfdltigkeit der Elektrotechnik
kennen. Stationen innerhalb der praktischen Ausbildung sind die Pla-
nung, der technische Einkauf und unsere Baustellen. Hier kannst du das
Ergebnis deiner Planung hautnah erleben. Was du fiir dieses spannende
Studium mitbringen solltest? Interesse an Gebdudekonstruktionen, gute
Kenntnisse in Mathematik und Physik sowie die Begeisterung fiir neue
Technologien.

,, GOLDBECK hat schon wdhrend meiner Bewerbungsphase
einen sehr guten Eindruck gemacht und ich bekomme
hier jede Unterstiitzung, die ich bendtige.

Dualer Student Elektrotechnik, 2. Semester, Bielefeld

Duales Studium bei GOLDBECK | Schiiler

‘ Versorgungstechnik

Hast du dich schon immer gefragt, woher das Wasser aus dem Wasser-
hahn kommt? Oder die warme Luft im Eingangsbereich, wenn du das
Kaufhaus im Winter betrittst? Das duale Studium Versorgungstechnik
gibt dir die Antworten auf alle diese und viele weitere Fragen. Du lernst
in wechselnden Theorie- und Praxisphasen die Technik eines Gebdudes
kennen: angefangen bei der Kanalisation und der Wasserversorgung iiber
die Beleuchtung und Beliiftung bis hin zum automatischen Sonnenschutz
und den Aufziigen im Gebdude. Du erfahrst, wie die Technik beim Bau
eines Gebdudes zu planen ist, wie sie auf der Baustelle umgesetzt wird
und im Nachhinein zu betreuen ist. Interesse an technischen Zusammen-
héngen und an Gebdudekonstruktion im Allgemeinen ist von Vorteil.

, In meiner letzten Hausarbeit an der Hochschule habe
ich eine Liiftungs- und Klimaanlage fiir ein Biiro- und
Laborgebdude geplant. Das war ganz schan knifflig —
aber auch sehr spannend!

Dualer Student Versorgungstechnik, 3. Semester, Hirschberg

23
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Schiiler | Duales Studium bei GOLDBECK

Technisches Facility
Management

Im Unterschied zum Facility Management — Wirtschaftsingenieurwe-
sen hat dieser Studiengang einen technischen Schwerpunkt. Zum Auf-
gabenbereich des technischen Facility Managers gehéren die techni-
sche Bewirtschaftung von Immobilien, die Mieterbetreuung sowie die
Beauftragung von Nachunternehmern. Neben einem guten mathemati-
schen und technischen Verstdndnis sind Team- und Kommunikations-
fahigkeit wichtige Voraussetzungen. Das an der Uni erlernte theoreti-
sche Wissen wird in den Praxisphasen angewendet und vertieft. Nach
dem Studium gibt es verschiedene Einstiegsmoglichkeiten, zum Bei-
spiel im Vertrieb, Consulting oder als Facility bzw. Property Manager.

,, Schan, dass ich mich jederzeit an die Kollegen wenden
kann, wenn ich eine Frage habe.

Dualer Student Technisches Facility Management, 2. Semester, Bielefeld

Duales Studium bei GOLDBECK | Schiiler

Wirtschaftsingenieurwesen
Facility Management

Hausmeister war gestern. Heute braucht es Facility Manager, um eine
Immobilie erfolgreich zu betreiben. Wie wird die Technik eines Gebéu-
des gewartet und instand gehalten? Wie kann ich die Betriebskosten
einer Immobilie senken? Wie sehen Mietvertrdge aus und wie werden
sie verhandelt? Unser duales Studium vermittelt die dafiir erforderli-
chen technischen wie kaufmédnnischen Inhalte. Daher ist ein gutes Ver-
stdndnis fiir Zahlen und Technik eine wichtige Voraussetzung. Zudem
solltest du Spall am Umgang mit Kunden haben sowie Spontaneitdt und
Flexibilitdt mitbringen.

, Fiir mich war klar, dass der Bereich Immaobilien mein
Ding ist. Vor allem der Wechsel zwischen Biiro und
Aufenterminen macht mir viel Spaf.

Duale Studentin Wirtschaftsingenieurwesen, 3. Semester, Bielefeld

25



Schiiler | Duales Studium bei GOLDBECK

</div>
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Du kannst gut mit Zahlen umgehen, erkdmpfst dir tdglich ein paar
Minuten Extrazeit an deinem PC? Und geht dein elektronischer Wecker
einmal kaputt, musst du diesen mindestens ein Mal aufschrauben, bevor
du ihn abschreibst? (Technische) Informatik zeichnet sich auch durch
den hohen Anteil von Schwerpunkten u.a. aus der Elektrotechnik aus
und ist daher auch etwas fiir Bastler. Wahrend deines dualen Studiums
lernst du alles Notwendige, um spéter die verschiedensten Anforderun-
gen eines Informatikers meistern zu kénnen. Das fingt beim grundsétz-
lichen Aufbau eines modernen Computers an, vermittelt dir die Logik,
wie dieser funktioniert, und am Ende des Studiums hast du das nétige
Werkzeug an der Hand, um deine bestehenden Kenntnisse dazu einzu-
setzen, selbststindig Ideen in neue Technologien umzusetzen.

,, Das gute Verhdltnis der Mitarbeiter untereinander macht
das Arbeiten sehr angenehm, und schon die Kennenlern-
tage zu Beginn des dualen Studiums waren toll!

Dualer Student Informatik, 2. Semester, Treuen

Duales Studium bei GOLDBECK | Schiiler

Betriebswirtschaft (Industrie) /
Baubetriebsmanagement

In diesem dualen Studium lernst du alles, was es im Bereich der pro-
duzierenden Industrie zu wissen gibt: von Personalwirtschaft iiber das
Finanz- und Rechnungswesen bis zum Controlling und Einkauf. In den
Praxisphasen kannst du dein betriebliches Fachwissen vertiefen und
erginzen. Fiir dieses duale Studium der Betriebswirtschaft solltest du
eine Affinitat zum Bauwesen haben, unternehmerisch denken und Inter-
esse an kaufménnischen und technischen Aufgaben mitbringen. Das Stu-
dium ist so umfassend, dass dir am Ende viele Tiiren offen stehen.

, Die Theorie mit der Praxis zu verbinden, ist eine tolle
Maglichkeit, bereits im Studium zu sehen, welcher
Bereich mir am besten liegt.

Dualer Student Baubetriebsmanagement, 4. Semester, Treuen

27



28

Schiiler | Wissenswertes

Was geht bei GOLDBECK?

Wir meinen: ganz schén viel. Das entspannte Miteinander
ist ein wichtiger Teil unserer Unternehmenskultur. Wir
mochten, dass du dich in der groRen GOLDBECK-Familie
willkommen und wohl fihlst.

Kennenlerntage

Auch neu hier? Noch vor Beginn des neuen Ausbildungs-
jahres lernst du die Auszubildenden und dualen Studen-
ten aller GOLDBECK-Standorte kennen.

Azubi-Fit

Im 2. Lehrjahr machen wir unsere Auszubildenden und
Studenten rundum fit. In 1,5 Tagen lernst du alles Wich-
tige iiber gesunde Erndhrung, korperliche Belastung,
Ergonomie am Arbeitsplatz, Stressbewiltigung und die
richtige Priifungsvorbereitung.

Wissenswertes | Schiiler

BegriiBungs- und Abschiedsveranstaltungen

Herzlich willkommen heiBt es fiir dich und deine Fami-
lie bei unserer BegriiBungsveranstaltung. Du lernst
deine Ausbilder und den Betrieb kennen. Auch deine
Eltern haben die Méglichkeit, sich ein persénliches Bild
von GOLDBECK zu machen. Nach deiner Ausbildung
feiern wir deinen Erfolg und das gemeinsam Erreichte.
Bei unserer Abschiedsveranstaltung entlassen wir dich
feierlich in dein Berufsleben und wiirdigen besondere
Leistungen wihrend der Ausbildung.

Gemeinsame Aktivitdten

Zusammenarbeiten und zusammen Spal haben. Bei
GOLDBECK geht beides Hand in Hand. Wir veranstalten
regelmidBig Events und Treffen fiir unsere Auszubildenden
und Studenten. Sport, Ausfliige, Weihnachtsfeiern — hier
ist alles dabei.

29
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Schiiler | FAQs

. FAQs

Wie bewerbe ich
mich richtig?

Freie Stellen finden
Schau einfach vorbei auf www.goldbeck.de/karriere.

Die Stellen fiir eine Ausbildung oder ein duales Stu-
dium schreiben wir in der Regel ein Jahr im Voraus aus.

Online bewerben

Wenn dir eine Stelle gefillt, reiche deine Bewerbung
online iiber unser Karriereportal ein. Bitte beachte
dabei die Bewerbungsfristen in den Stellenanzeigen!

Richtig bewerben

Zu einer vollstindigen Bewerbung gehoren Anschrei-
ben, Lebenslauf und die letzten zwei Schulzeugnisse
sowie weitere Nachweise tiber Praktika, ehrenamtliche
Tatigkeiten oder sportliches Engagement etc.

Eingangsbestdtigung

Den Eingang deiner Bewerbung bestitigen wir dir per
Mail. Deine Unterlagen werden dann schnellstmog-
lich bearbeitet.

’ FAQs

Wie lauft das
Auswahlverfahren?

Unterschiedliche Auswahlverfahren

Die Auswahlverfahren unterscheiden sich je nach
Ausbildung oder Studiengang.

Persdnliches Kennenlernen

Um dich kennenzulernen, laden wir dich zu einem
Auswahltag ein oder fithren mit dir ein personliches
Gespréch.

Keep cool

Egal, zu welchem Termin wir dich einladen — bleibe
ruhig und gelassen. Wir beiflen nicht! Und Fragen
beantworten wir auch immer gerne.

Zweites Gesprach

Manchmal gibt es ein zweites Kennenlerngesprach.
Dann entscheiden wir uns — und du dich auch! Du
bekommst den Ausbildungsvertrag und bestétigst
ihn mit deiner Unterschrift. Wenn du unter 18 bist,
gemeinsam mit deinen Eltern.
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Nachgefragt

Das sagen GOLDBECKer

,Ich schdtze an GOLDBECK, dass man schon in der Aus-
bildung viel Vertrauen erfahrt und Verantwortung iiber-
tragen bekommt — dariiber war ich zu Beginn sogar sehr
iiberrascht. Die Betreuung ist sehr gut. Wenn ich Fragen
habe, kann ich jeden in meiner Abteilung ansprechen
und meistens wird sich auch die Zeit genommen, um
mir alles ausfithrlich zu erkldren. Besonders viel Spafl
macht es mir, wenn ich die Sachen machen kann, die ich
bereits gelernt habe.”

’, Ich schdtze an GOLDBECK, dass man schon
in der Ausbildung viel Vertrauen erfahrt.

Jan Banek
Ausbildung zum Technischen Systemplaner

,Ich wollte immer gerne ein duales Studium machen
und GOLDBECK hat schon wéhrend meiner Bewer-
bungsphase einen sehr guten Eindruck gemacht. Die
Aufteilung zwischen Studium und Ausbildung gefdllt
mir sehr gut — erst ein Jahr Grundlagenstudium, dann
ein Jahr Ausbildung im Betrieb, und am Ende zwei
Jahre Studium mit abschlieBendem Bachelor. Ich
schétze die groBen Moglichkeiten, die GOLDBECK
bietet, um sich persénlich weiterzubilden (auch nach
dem Studium). Zudem wird mir viel Freiraum zum
Lernen gegeben und auch bei Fragen wollen immer
direkt mehrere Kollegen antworten. GOLDBECK for-
dert viel von einem, gibt aber mindestens genauso viel
zuriick. Das finde ich sehr bemerkenswert.”

, Ich schdtze die grofien Maglichkeiten, die
GOLDBECK bietet, um sich persénlich
weiterzubilden.

Jonas Hillen
Duales Studium Versorgungstechnik

Josef Hinterseer

GOLDBECKer im Interview | Schiiler

,Das gute Verhiltnis der Mitarbeiter untereinan-
der macht das Arbeiten sehr angenehm. Jeder ist
hilfsbereit und Kontakte werden auch auBerhalb
der Arbeitszeiten gepflegt. Ich werde hier von
allen Kollegen bei meinem dualen Studium unter-
stiitzt. GOLDBECK ist ein grofes Unternehmen
mit vielen Entwicklungsmdglichkeiten. High-
lights widhrend meiner bisherigen Ausbildungs-
zeit waren die Besuche der unterschiedlichen
Werke und der Einsatz auf der Baustelle, bei dem
richtig mit angepackt werden musste.”

,, Jeder ist hilfsbereit und Kontakte werden
auch auferhalb der Arbeitszeiten gepflegt.

Duales Studium Bauingenieurwesen

,Schon im Vorstellungsgesprdach hat mir die Offen-
heit der Kollegen gefallen. Das war kein tibliches
Vorstellungsgesprdch, ich habe mich nicht unter die
Lupe genommen gefiihlt. Ich konnte ohne Hemmun-
gen, offen und ehrlich sprechen. GOLDBECK ist trotz
der GréBe ein Familienunternehmen. Die Kollegen
gehen sehr herzlich miteinander um. Es wird keiner
fiir selbstverstdndlich angesehen, jeder wird wertge-
schitzt, auch Azubis. Die offene Art der Kollegen — mir
wurde direkt das ,Du“ angeboten, auch von meiner
Ausbilderin — das fand ich tberraschend, aber gut.
Jedem Azubi steht ein Pate zur Seite, dieser sitzt auch
in unmittelbarer Ndhe und ist tdglich fiir den Auszu-
bildenden da. Das Zeichnen mit dem CAD-Programm
macht mir viel SpaB. Am Ende steht mein Name auf
den fertigen Plinen und diese werden auch fir die
Produktion verwendet, das ist fiir mich im ersten
Ausbildungsjahr etwas Besonderes. Nach dem erfolg-
reichen Abschliefen der Ausbildung wiirde ich gerne
bei GOLDBECK bleiben und die zahlreichen Weiterbil-
dungsmoglichkeiten in Anspruch nehmen.”

,, Es wird keiner fiir selbstver-
standlich angesehen, jeder
wird wertgeschatzt, auch
Azubis.

Laura Giacchetta
Ausbildung zur Bauzeichnerin
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Schiilerpraktikum

Wie ticken die GOLDBECKer? Das kannst Du
hautnah erfahren. Zum Beispiel bei einem
ein- bis zweiwachigen Schilerpraktikum im
technischen, gewerblichen oder kaufmanni-
schen Bereich.

Ausgezeichnet!
Was andere iber uns sagen

0P COMPANY

Engagement

Wi Pt

Deutschland
STIPENDIUM

Das
Mitarbei

hl unserer
uns wichtig
auch

Bei uns gelten fiir Praktika Wi motivieren unsere
verbindliche Qualitatsstan
d i fl
jese freiwillige
pflichtung macht
AIR COMPANY.

da

Jas empfin
unsere Mitarbeiter so und
empfehlen uns als TOP
COMPANY.

Fiir 500.000 Schiller GOLDBECK fordert seit 2011

ende und Young das Deutschlandstip

Neben der fi

C Unterstiit: v

op-Arbeitgebern in besonc auf eine

Deutschland ideelle Férd
Stipendiaten

Werde GOLDBECKer

Meet & Greet

Es gibt jede Menge Maglichkeiten,
uns und unsere Ausbildungs- und
Studienangebote kennenzulernen:

Digital

Selbstverstdandlich ist GOLDBECK auch
digital unterwegs. Meinungen, Fakten
und viel Wissenswertes liber uns findest
Du auf verschiedenen Kanilen.

Messen

Das ganze Jahr kannst Du GOLDBECK
auf verschiedenen Veranstaltungen ken-
nenlernen. Wir besuchen zahlreiche
Schiiler- und Ausbildungsmessen in der
Umgebung unserer Standorte.

Direkt

Du hast konkrete Fragen? Wiinschst wei-
tere Informationen? Dann nimm gerne
Kontakt mit uns auf. Die Kolleginnen
und Kollegen unserer Personalentwick-
lung stehen Dir gerne Rede und Antwort.

Kontakt | Schiiler
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www.goldbeck.de/karriere

www.goldbeck.de/karriere/karrieremessen

GOLDBECK GmbH, Personalentwicklung
Ummelner StraBe 4-6, 33649 Bielefeld
Tel. +49 521 9488-1261
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