MAKE PEOPLE WOW.
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Industriekaufmann/-frau | Immobilienkaufmann/-frau
Lagerlogistiker/-in | Kaufmann/-frau im GroB- und AuBenhandel
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Diese Aufgaben erwarten Sie:

Im Zuge lhrer Ausbildung zeigen wir lhnen, wie Sie Materialien,
Maschinen und Arbeitskrafte zur Herstellung unserer Produkte
beschaffen. Sie kaufen Produktionsmittel ein und verwalten sie.
Unsere fertigen Produkte werden dann von Ihnen aktiv bewor-
ben und verkauft. Als angehende/-r Industriekaufmann/-frau ver-
handeln Sie mit Kunden, kalkulieren Preise und erstellen schlus-
sige Angebote. lhre praktische Ausbildung machen Sie in bis zu
12 Abteilungen, z. B. im Einkauf, Vertrieb, Personal oder Marke-
ting. Egal, wo Sie anfangen - flir unser Team sind Sie ein ech-
ter Hauptgewinn. Sie erhalten wahrend der 3 Ausbildungsjahre
diverse zusétzliche Schulungen und arbeiten in Gibergeordneten
Projekten, wie der Azubi-Homepage, mit. Da es eine duale Ausbil-
dung ist, werden Sie zweimal in der Woche fiir das Berufskolleg
Lubbecke freigestellt, um am theoretischen Teil, dem Schulunter-
richt, teilzunehmen.

Diese Aufgaben erwarten Sie:

Immer wenn unser Unternehmen ein neues Grundstlick, eine
Wohnung oder ein Geb&ude kauft, werden Sie als angehende/-r
Immobilienkaufmann/-frau tatig. Sie nehmen die Immobilie in
Augenschein und sind aktiv an den Verkaufsverhandlungen
beteiligt. Auch wenn wir eine bestehende Wohnung oder ein
Gebédude modernisieren oder Schéden beheben, sind lhr Ein-
satz und |hr Know-how gefragt. Darliber hinaus setzen Sie
MarketingmaBnahmen um oder erledigen Aufgaben in der kauf-
mannischen Steuerung bzw. Kontrolle. In der 3-jahrigen dua-
len Ausbildung verbringen Sie abwechselnd mehrere Wochen
im Betrieb und in der Berufsschule in Bochum. Des Weiteren
erhalten Sie diverse zusatzliche Schulungen, z. B. in sémtlichen
Office-Programmen, um lhre Fahigkeiten weiter zu verbessern.



Diese Aufgaben erwarten Sie:

Halle 8 — so heiBt unser neues Logistikzentrum an unse-
rem Standort in Libbecke. Hier gibt es allein mehr als 7 000
Palettenstellplatze fir unsere Produkte. Bei der taglichen
Bewegung von Waren lernen Sie, Produkte (u. a. mit dem
Gabelstapler) fachgerecht zu lagern und zu sortieren, Lie-
ferungen zusammenzustellen und Tourenpldne termin-
gerecht zu planen. Wahrend der 3-jahrigen Ausbildung besuchen
Sie zweimal pro Woche das Berufskolleg in Libbecke und durch-
laufen im praktischen Teil verschiedene Abteilungen, z. B. die
Lagersteuerung, Materialwirtschaft, das PersonalTeam oder den
Einkauf. AuBerdem arbeiten Sie in Ubergeordneten Projekten
mit, wie z. B. der Azubi-Homepage und erhalten diverse zusétz-
liche Schulungen.



Diese Aufgaben erwarten Sie:

Unser Vertriebsgebiet ist in verschiedene Bereiche aufgeteilt.
Die Kunden und Geréte in einer bestimmten Region werden aus
einer Niederlassung heraus betreut. Als Kaufmann/-frau unter-
stlitzen Sie den Vertriebsinnendienst bei der Betreuung von Kun-
den, nehmen Auftrdge entgegen und sorgen fir termingerechte
Lieferungen. Weitere Aufgaben sind die Kontrolle der Warenein-
géange, die Bearbeitung der Verkaufsauftrage sowie die Rech-
nungsstellung. Nicht zuletzt bekommen Sie auch Einblicke in die
direkte Kundenbetreuung im AuBendienst. Sie erhalten wahrend
der 3 Ausbildungsjahre diverse zusétzliche Schulungen und be-
kommen Einblicke in die Zentralverwaltungen in Espelkamp und
Libbecke.
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