Auf einen Blick

Zielgruppe

Absolventinnen und
Absolventen mit einem
wirtschafts- oder gesund-
heitswissenschaftlichen
Hochschulabschluss, die sich
Fachkenntnisse und Fuh-
rungskompetenzen aneignen
mochten.

Abschluss
Master of Arts (M.A))
Gesundheitsmanagement

Studiendauer

- 4 Semester inklusive
Masterarbeit

* Programmumfang:
90 Credit Points (ETCS)

Zulassungs-

voraussetzungen

- Berufsqualifizierender
Hochschulabschluss (BA
oder Diplom) mit mindes-
tens 90 ECTS-Leistungs-
punkten in Wirtschafts-
wissenschaften (Formblatt
bei verwandtem Fach) und
mindestens der Note 2,5

- Sehr gute deutsche Sprach-
kenntnisse (CEFR Level: C1)
fur Bewerbende ohne
Deutsch als Muttersprache

* Motivationsschreiben

+ Gruppenauswahlgesprach im
Falle der Durchfuhrung

Besonderheiten

+ Theoriefundiert und praxis-
integriert studieren

+ Kompetenz und Aus-
bildung im 2-Saulen-Prinzip:
Betriebswirtschaft und
Gesundheitswissenschaften

- Feste Vorlesungstage

+ Kleine KursgroRen

+ Kompetenzorientiertes
Lernen

- Keine zusatzlichen Kosten
zu den SemestergebUhren

Bewerbung

Nutzen Sie die Moglichkeit
zur Online-Bewerbung:

& +49 (0) 7361 576-1299

>4 zulassungsamt@hs-aalen.de

B www.hs-aalen.de/bewerbung

Studienbeginn ist jeweils zum
Wintersemester moglich.
Bewerbungsschluss ist der
15.Juni jeden Jahres.

Die Hochschule Aalen
Praxisnah, innovativ und
forschungsstark: An der
Hochschule Aalen lassen sich
derzeit knapp 5.000 Studie-
rende in mehr als 70 Studien-
gangen zu den Fachkraften
von morgen ausbilden. Das,
was die Studierenden in den
Vorlesungen in der Theorie
lernen, konnen sie auf einem
der attraktivsten Campusse
Deutschlands in modernsten
Laboren und Werkstdtten
oder dem Innovationszentrum
direkt ausprobieren und
umsetzen. Durch die enge
Zusammenarbeit mit der regi-
onalen Wirtschaft - darunter
zahlreiche Weltmarktfuhrer

- bekommen die Studieren-
dendie Mdglichkeit, sich schon
wahrend ihres Studiums mit
den Unternehmen vor Ort

zu vernetzen. So haben die
Absolventinnen und Absolven-
ten der Hochschule Aalen die
besten Chancen beim Start ins

Berufsleben.

Kontakt

Studienberatung/Information

Laura Hanus, M.A.

MGM.Studienberatung@hs-aalen.de

Studienkoordinatorin

Prof. Dr. Anke Rahmel

MGM.Studienberatung@hs-aalen.de

Besuchen Sie auch unseren
Instagram- und LinkedIn-Auftritt.

Gesundheitsmanagement
Master of Arts (M.A.)

: “*. Hochschule Aalen

Technik und Wirtschaft



Gesundheitsmanagement

Ob Fuhrungskrafte oder Mitarbeitende: Wer in der Gesundheits-
branche tatig ist, wird in der Zukunft helfen, grol3e Verander-
ungen zu meistern. Die Branche sucht nach Personlichkeiten, die
das deutsche Gesundheitssystem kennen, kaufmannisch denken
konnen und dabei den Menschen nicht aus dem Blick verlieren.
Gesundheitsmanagement in Aalen heif3t:

+ Beruf und Studium erfolgreich kombinieren durch feste Vor-
lesungstage: Donnerstag nachmittags und Freitag ganztags;
Dienstagabende erganzen Ihr Studienangebot digital.

- Kontakte zu potentiellen Arbeitgebenden durch das interdiszi-
plindre Team, Kooperationen mit Unternehmen sowie die
innovative Wissensvermittiung

- Individuelle Ausrichtung des Masters Gesundheitsmanagement
durch Wahlmodule und Studienschwerpunkte sowie Synergie-
optionen zur Fakultat Wirtschaftswissenschaften

- Ideale Studienumgebung aufgrund einer hohen Betreuungsin-
tensitat, familidarer Atmosphare und Lehre in kleinen Gruppen

- Zukunftsweisende Studieninhalte, die berufliche Aufstiegs- und
Weiterentwicklungschancen ebnen

Studienubersicht

Seminar fUr ange-
wandte Management- Psychologie der
kompetenzen im Arbeit
Gesundheitswesen

Wettbewerb im
Gesundheitswesen

Semester

Management-
kompetenzen im
Gesundheitswesen

Recht im Gesund-
heitswesen

Advanced Manage-
ment Skills

WahImodul

Pflichtmodul Wirtschaftswissenschaften
Pflichtmodul Rechtswissenschaften

. Pflichtmodul Gesundheitswissenschaften

Studienangebot

Sie haben die Mdglichkeit, zielgruppenorientiert Wahlmodule aus
den Studienschwerpunkten Digitalisierte Gesundheitswirtschaft,
Leadership und Management sowie Forschung zu wahlen.

Im Master Gesundheitsmanagement erlernen Sie Fahigkeiten
und erreichen Schltsselqualifikationen fur Fihrungsaufgaben in
Organisationen der Gesundheitsversorgung und der Gesund-
heitsindustrie.

ESERGENH

Arbeitsrecht im International Health Forschungs- WaniEcn

- Angebot der
Gesundheitswesen Management 1-4 modul Il erdsahue
L ) ~ Wahlfach
Digitalisierung im Lesglars i A Forschungs Angebot der
Gesundheitswesen modul | o ——
EinfUhrung in das Controlling im Forschungs- Wahlfach
! : Angebot der
Gesundheitswesen Gesundheitswesen methoden -

Studienverlauf

Kompetenzen

Um den Anforderungen der Unternehmenspraxis gerecht zu

werden, erwerben Sie wahrend des Studiums verschiedene

Kompetenzen:

- Fachkompetenzen: BWL und Gesundheitswissenschaften

- Branchenkompetenzen: Struktur des Gesundheitssystems
und Charakteristika des Gesundheitssektors

- Sozialkompetenzen: Team- und Konfliktfahigkeit, Kommunika-
tion, Argumentation und Fihrungsverantwortung

- Medienkompetenz: Arbeitsanalyse und Evaluation

- Methodenkompetenz: Kreativitatstechniken, Selbstreflektion
und Denken in Zusammenhangen

- Forschungskompetenz: forschungspraktische Kenntnisse und
interdisziplinare Forschungsmethoden

- Selbstkompetenz: Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und
Zeitmanagement

Studienformat und didaktisches Konzept

Der Master Gesundheitsmanagement ist modular aufgebaut.
Der modulare Studienaufbau zeichnet sich durch unterschiedli-
che Lehr- und Prifungsformen aus. Die Kombination aus einer
innovativen Wissensvermittlung und praxisintegrierten Projek-
ten bereitet gezielt auf die zukunftigen FUhrungsaufgaben im
Berufsleben vor.

Nach dem Studium

Zukunftige Masterabsolventinnen und -absolventen sind her-
vorragend qualifiziert, um Fihrungspositionen im Gesundheits-
sektor zu Ubernehmen. Folgende Berufsfelder kédnnen dafir in
Frage kommen:

- Gesetzliche und private Krankenversicherungen

* Krankenhauser und ambulante Gesundheitseinrichtungen

- Gesundheitsindustrie

- KMU: Betriebliches Gesundheitsmanagement, Controlling

+ Forschungseinrichtungen

- Offentliche Einrichtungen



