
    

• Kaufmann/-frau für Groß- und Außenhandelsmanagement (w/m/d)
• Fachkraft für Lagerlogistik (w/m/d)
• Kaufmann/-frau im Einzelhandel (w/m/d)
• Kaufmann/-frau im E-Commerce (w/m/d)
• Fachinformatiker Fachrichtung Systemintegration (w/m/d)
• Fachinformatiker für Daten- und Prozessanalyse (w/m/d)
• Industriemechaniker (w/m/d)

V E R P A C K E N 

R E I N I G E N     

H E B E N & Z U R R E N 

A R B E I T S S C H U T Z  

S E R V I C E
Aktuelle Stellen 2022

KOMM ZU

WIR BILDEN AUS!



Seit über 60 Jahren bilden unsere Kunden den Mittelpunkt unseres Handelns. Dank unseres hohen persönlichen Engagements  
aus individueller Beratung und vorbildlichem Service sowie durch innovative Produkte in hoher, anforderungsgerechter  
Qualität, haben wir uns als Großhändler und geschätzter Problemlöser einen festen Platz am Markt gesichert. 

Egal ob Verpacken, Reinigen, Heben & Zurren oder Arbeitsschutz – mit unserer ausgeprägten Kundenorientierung finden  
wir für jedes Bedürfnis die geeignete Lösung. Dank unserer eigenen Kartonagen-Produktion bedienen wir auch individuelle  
Verpackungsanforderungen bedarfsgerecht.  

Wir wollen unsere Kunden täglich begeistern. Hochwertige Serviceleistungen haben bei uns daher einen hohen Stellenwert. 
Hierzu gehören verschiedene Seminarangebote sowie Vermietungs-, Aufbau-, Wartungs-, Prüf- und Reparaturdienstleistungen.

Um unsere Ziele erreichen und stets qualitativ hochwertigen Kundenservice gewährleisten zu können, sind wir stets an  
neuen, engagierten, jungen Mitarbeitern interessiert. Werde auch Du Teil unseres Teams und profitiere von unserer nahezu  
50-jährigen Ausbildungserfahrung. Dich erwartet eine umfassende, spannende und qualifizierte Berufsausbildung.

wachse mit uns! 

  In zweiter Generation leiten heute drei Söhne des Firmengründers Hans-Martin Strenge das  
moderne Unternehmen: Linkes Foto: v.l.n.r. Thomas Strenge, Klaus Strenge und Christian Strenge.  

Unsere Aufgaben wachsen...
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Auf unserer modernen, 2000 m² großen Verkaufsfläche präsentieren wir unseren Besuchern einen Großteil unseres 
umfassenden Warensortiments. Hier können sie sich hier persönlich über unser Angebot informieren. Zudem können 
wir durch unser fast 70.000 m³ großes Lager und den eigenen LKW-Fuhrpark schnell und zuverlässig liefern.

Unser Unternehmen besteht aus vielen unterschiedlichen Abteilungen, die alle Ihren Anteil am Erfolg haben.  
Innendienst, Außendienst und Barverkauf bilden unseren Vertrieb. Er berät die Kunden, führt Verkaufsgespräche und 
bearbeitet eingehende Bestellungen. 

Der Einkauf ist für die Beschaffung der Waren verantwortlich und die Logistikabteilung sorgt dafür, dass die Ware 
rechtzeitig beim Kunden ankommt. 

Die Buchhaltung bucht alle Ein- und Ausgangsrechnungen und sorgt für deren rechtzeitige Bezahlung. Unsere  
Service-Abteilungen wie Werkstatt, Prüf- und Wartungsservice sorgen für die Kundenzufriedenheit auch nach  
dem Kauf.

werde auch Du ein Teil unseres Erfolgs!

Jeder unserer Mitarbeiter
 leistet seinen Beitrag...
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Als Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel stehst Du im ständigen Austausch mit unseren Kunden und Lieferanten.  
Du nimmst Bestellungen auf, holst Angebote ein, vergleichst und wertest sie aus, planst die An- und Auslieferung der Waren.  
Die zentrale Aufgabe aber ist, fachgerecht zu beraten sowie für den Kunden die geeignete Lösung zu finden. Für den  
reibungslosen Ablauf, behältst Du stets den Überblick. Damit Du optimal auf die Aufgaben vorbereitet wirst, durchläufst Du  
bei uns alle Abteilungen mit ihren typischen Arbeitsbereichen.

Deine Aufgaben

- Kunden beraten
- Bestellungen annehmen
- Angebote einholen und vergleichen
- Produkte einkaufen
- Warenan- und Warenauslieferung planen
- und vieles mehr

Das solltest Du mitbringen

- (Fach) Abitur
- Offenheit
- Interesse zu beraten
- Sicherheit im Umgang mit Zahlen und beim Rechnen
- gutes Deutsch in Sprache und Schrift
- gepflegtes Erscheinungsbild und freundliches Auftreten

Diese Abteilungen lernst Du während deiner Ausbildung kennen

Lager, Barverkauf, Vertrieb, Einkauf, Buchhaltung, Marketing

Außenhandelsmanagement (m/w/d)

Kaufmann/-frau für Groß- und

Ausbildungsbegleitendes  
Studium

Geprüfte Handelsfachwirt/-in (IHK),   
12 - 18 Monate berufsbegleitend

Staatlich geprüfter Betriebswirt,          
3 Jahre berufsbegleitend

Bachelor of Arts,                                     
3,5 Jahre berufsbegleitend
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Als Fachkraft für Lagerlogistik begleitest Du die Waren durch alle Bereiche der Lagerhaltung. Du nimmst die neue Ware an der 
Laderampe entgegen und prüfst die Menge und den Zustand. Anschließend bringst Du die Ware zum Lagerplatz. Du prüfst und 
überwachst die Lagerbedingungen, damit die Ware optimal eingelagert wird. Das ist wichtig, damit der Zustand und die Qualität  
so lange wie möglich erhalten bleibt. Wenn ein Kunde etwas bestellt hat, holst Du die Produkte vom Lagerplatz, Verpackst sie  
und verlädst sie sicher auf das Lieferfahrzeug. Für den reibungslosen Ablauf behältst Du stets den Überblick, bist sorgfältig  
und kannst gut organisieren. Damit Du optimal auf die Aufgaben vorbereitet wirst, durchläufst Du bei uns alle Abteilungen  
der Logistik mit ihren typischen Arbeitsbereichen. 

Deine Aufgaben

- Waren annehmen
- prüfen der Ware auf Menge und Qualität
- Ware ins Warenwirtschaftssystem einbuchen
- Ware richtig einlagern
- Waren für Kunden zusammenstellen (kommissionieren) und verpacken
- verladen der Ware auf den LKW
- und vieles mehr

Das solltest Du mitbringen

- Hauptschulabschluss, Fachoberschulreife
- praktische Veranlagung
- guter Überblick in stressigen Situationen
- Hilfsbereitschaft
- Ordnungssinn
- souveräner Umgang mit Zahlen und Mathe
- gutes Deutsch in Sprache und Schrift
- Teamfähigkeit

Diese Abteilungen lernst Du während deiner Ausbildung kennen

Lager, Versandabteilung

Fachkraft für
Lagerlogistik (m/w/d)

Weiterbildungsmöglichkeiten 
nach der Ausbildung

Dualer Studiengang, Bachelor  
Logistikmanagement 3,5 Jahre 
berufsbegleitend 
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Unsere Einzelhandelskaufleute beraten unsere Kunden persönlich oder am Telefon, um für ihn ein bestmögliches Ergebnis zu 
finden. Dafür benötigen Kaufleute im Einzelhandel umfassende Produktkenntnisse, ein ausgeprägtes Gespür für die Bedarfe  
und Bedürfnisse unserer Kunden sowie eine freundliche, offene Art. Hat der Kunde sich entschieden, kommissionierst Du  
seine Ware und sorgst dafür, dass er diese bekommt. Bei Mitnahme von Waren erfasst Du die Aufträge und berechnest diese  
den Kunden. Du verwaltest Rücknahmen und erfasst Reklamationen und Gutschriften. Zudem hilfst Du mit, die Verkaufsräume  
so zu gestalten, dass sich unsere Besucher*innen wohl fühlen. 

Deine Aufgaben

- persönliche Kundenberatung
- Bestellungen erfassen
- Kommissionierung der Ware für die Kundschaft
- Auftragserfassung
- Bearbeitung von Reklamationen und Gutschriften
- Mitgestaltung der Verkaufsräume

Das solltest Du mitbringen

- guter Hauptschul- oder Realschulabschluss 
- Freude im Umgang mit Menschen
- sicheres, freundliches Auftreten
- gute Umgangsformen u. Hilfsbereitschaft
- gute kommunikative Fähigkeiten
- gepflegtes Erscheinungsbild und freundliches Auftreten
- Dienstleistungsmentalität und kaufmännisches Interesse            

im Einzelhandel (m/w/d)

Kaufmann/-frau
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Wer eine Ausbildung zum Kaufmann/- frau im E-Commerce starten möchte, sollte vorab ein paar Eigenschaften und  
Fähigkeiten wie: technisches und mathematisches Verständnis sowie Kommunikationsstärke mitbringen. Auch die  
Fähigkeit, wirtschaftliche Zusammenhänge zu verstehen sowie ausgeprägte Medienkompetenz gehören dazu. Zudem 
sollten Kaufleute generell die Grundrechenarten beherrschen und ein gutes Sprachverständnis haben. Für den  
Online-Handel solltest Du außerdem Interesse an strategischen und analytischen Aufgaben mitbringen. Die  
Bereitschaft, sich auch nach der Ausbildung stetig weiterzubilden, ist für diese schnelllebige Branche ebenso  
unerlässlich. Das Tätigkeitsspektrum der Kaufleute im E-Commerce umfasst vor allem die Analyse und Bereitstellung  
von Produkt- und Verkaufsdaten im Hinblick auf Kundenanforderungen.

Deine Aufgaben
- Beratung von E-Commerce-Kunde
- Auswahl des richtigen Sortiments
- Bestellungen annehmen
- Überwachung und Steuerung des unterschiedlicher digitaler  
  Vertriebsplattformen wie Online-Shop, Online-Marktplätze etc.
- Umgang mit großen Datenmengen 
- und vieles mehr

Das solltest Du mitbringen
- Abitur oder Fachabitur
- Offenheit
- Interesse Kunden zu beraten
- Interesse an der Funktion von Online-Shop-Systemen,  
  Content-Management-Systemen (CMS) und  
  Produkt-Informations-Management Systemen (PIM) 
- Interesse an digitalen Handelslösungen
- gutes Deutsch in Sprache und Schrift

Diese Abteilungen lernst Du während deiner Ausbildung kennen
E-Commerce, Lager, Einkauf, Marketing

Kaufmann/-frau
im E-Commerce (m/w/d)

Weiterbildungsmöglichkeiten 
nach der Ausbildung

Fachwirt im E-Commerce,  
1 Jahr berufsbegleitend, 

Studium Fachwirt E-Commerce

Bachelor of Science Betriebswirtschaft  
3,5 Jahre berufsbegleitend

Bachelor of Arts Internationales  
Handelsmanagement

Bachelor of Science Digital Media 
Marketing

Bachelor of Arts Markenkommunikation 
und Werbung
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Als Fachinformatiker für Systemintegration werden Dir die komplexen IT-Systeme der Strenge GmbH & Co. KG anvertraut.  
Du wirkst bei der Konzeption und Planung zukunftsweisender IT-Systeme mit. Du lernst Schritt für Schritt, wie Du die IT-Systeme 
benutzergerecht einrichtest (Konfiguration) und wartest. Du berätst und unterstützt die einzelnen Fachabteilungen beim Einsatz 
von Anwendungssystemen und bist Ansprechpartner gegenüber Herstellern und Anbietern von IT-Systemen. Gibt es keine  
geeigneten Standardanwendungen, beteiligst Du Dich am Entwurf und an der Realisation individueller Lösungen. Du prüfst,  
verwaltest und implementierst Anwendungssysteme. Zudem stellst Du eine hohe Nutzerfreundlichkeit sicher und beschaffst  
oder erstellst beispielsweise Schulungsunterlagen oder Hilfsprogramme für die Anwender. 

Deine Aufgaben

- Anpassung von IT-Infrastrukturen und IT-Netzwerken
- Unterstützung des individuellen Anwender-Supports bei Fragen rund um die IT
- Wartung von Hardware und Software 
- Behebung von Störungen
- Pflege von Intranet und Internet-Seiten
- Vorbereitung und Durchführung von Anwenderschulungen 

Das solltest Du mitbringen

- gute Fachoberschulreife, (Fach-) Abitur
- Computerkenntnisse
- Neugier, Lernbereitschaft und Durchhaltevermögen
- Kommunikationsfähigkeit und Serviceorientierung
- Flexibilität
- gute Noten in Informatik und Mathematik
- sehr gute Englischkenntnisse 

Systemintegration (w/m/d)

Fachinformatiker Fachrichtung

Weiterbildungsmöglichkeiten:

Zertifizierung zum MCSE  
(berufsbegleitend)

Ausbildungsbegleitendes  
Studium

Bachelor of Science Informatik  
3,5 Jahre 
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Als Fachinformatiker in der Fachrichtung Daten- und Prozessanalyse entwickelst Du auf der Basis verfügbarer Daten  
IT-technischen Lösungen für Produktions- und Geschäftsprozesse. Zusammen mit Deinen Kollegen wertest Du mit  
analytischen und statistischen Verfahren Daten gezielt aus. Weiterhin analysiert Du digitale Geschäftsprozesse und  
beschäftigt Dich mit der Darstellung und Optimierung der Prozesse. 

Deine Aufgaben

- analysieren von Arbeits- und Geschäftsprozessen
- Vergleich und Auswahl von Werkzeugen der Prozessoptimierung
- analysieren von Datenquellen und Bereitstellen der Daten
- Maßnahmen zur Verbesserung der Datenqualität
- Anwendung von analytischen, statistischen und mathematischen  
  Verfahren und Modellen sowie Programmiersprachen
- Kooperation mit zuständigen Personen und Einrichtungen für Datenschutz

Das solltest Du mitbringen

- gute Fachoberschulreife (Fach-) Abitur
- Computerkenntnisse
- Neugier, Lernbereitschaft und Durchhaltevermögen
- Kommunikationsfähigkeit und Serviceorientierung
- Flexibilität
- gute Noten in Informatik und Mathematik
- sehr gute Englischkenntnisse 

 und Prozessanalyse (w/m/d)

Fachinformatiker für  Daten-

Ausbildungsbegleitendes  
Studium

Bachelor of Science Informatik  
3,5 Jahre 
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10 Industriemechaniker (m/w/d)

Als Großhändler für Verpackungsbedarf beliefert Strenge mittelständische und große Industrie- und Logistikunternehmen sowie 
Handwerksbetriebe mit allem, was für eine sichere Lagerung und einen sicheren Transport notwendig ist. Hierzu gehören auch 
Verpackungsmaschinen sowie Produkte für die Ladungssicherung wie Zurrgurte und Ketten. 
Hat der Kunde eine Verpackungsmaschine oder Mittel zur Ladungssicherung gekauft, beginnt die sehr abwechslungsreiche 
Arbeit des Industriemechanikers. Als Industriemechaniker bist Du für den weiteren Service verantwortlich. Die Maschinen  
müssen beim Kunden aufgestellt und in Betrieb genommen werden. Damit sie problemlos funktionieren, müssen sie regel-
mäßig gewartet und bei Bedarf repariert werden. Ketten und Zurrgurte müssen in regelmäßigen Abständen überprüft werden, 
sodass sie absolut sicher sind. All diese Arbeiten werden entweder direkt beim Kunden oder in der eigenen Werkstatt durchge-
führt. Voraussetzung hierfür sind technisches Verständnis und Freude an handwerklichen Tätigkeiten.

Deine Aufgaben

- Wartung und Reparatur 
- Installation von Maschinen und Anlagen
- Instandhaltung der Maschinen und Anlagen
- Kundenservice
- und vieles mehr

Das solltest Du mitbringen

- guter Hauptschul- oder Fachoberschulreife
- räumliches Vorstellungsvermögen
- technisches Verständnis
- Interesse an Physik
- Interesse an Maschinen u. Motoren
- handwerkliches Geschick und Feinmotorik



Deine Bewerbungsunterlagen sollten bestehen aus:

• individuelles, persönliches Anschreiben 
• tabellarischer, lückenloser Lebenslauf
• Kopie des letzten Abschlusszeugnisses bzw. der beiden zuletzt erhaltenen Schulzeugnisse
• Bestätigungen, Zeugnisse oder Zertifikate über Praktika, Fortbildungskurse usw.
• gerne auch ein aktuelles Passbild
• bitte sende uns Deine Bewerbung ausschließlich im PDF-Format zu, 
   Word Dateien dürfen wir aus Sicherheitsgründen leider nicht öffnen

Wenn uns Deine Bewerbung begeistert, lernen wir uns in einem persönlichen Gespräch kennen. 
Dabei interessiert uns Dein Auftreten, Deine Fähigkeiten, Deine Kommunikation und Initiative.  
Wir unterhalten uns in einer lockeren Atmosphäre über Deine schulische Ausbildung, Deine Zukunftspläne  
und Deine Motivation.
Du erfährst Wissenswertes über unser Unternehmen, Deine Ausbildung und die Karrieremöglichkeiten. 
Eventuell laden wir Dich zu einem zweiten persönlichen Gespräch ein. Wenn wir dann im Ergebnis mit  
Dir übereinstimmen, schließen wir einen Ausbildungsvertrag mit einer viermonatigen Probezeit ab.

Damit Du Dich bei uns gut zurecht findest, bekommst Du einen Paten. Nette Kollegen übernehmen für Dich  

freiwillig die Fürsorge. So hast du jederzeit einen Ansprechpartner, der für Dich und Deine Fragen zur Verfügung steht.
11Nutze Deine Chance und  

     bewirb Dich bei Strenge!

Unsere Arbeits- und Öffnungszeiten
  Arbeitszeiten bei Strenge: 38,5 Std.

  Geschäftszeiten:

  Montag – Donnerstag  7.45 Uhr – 17.00 Uhr 
  Freitag   7.45 Uhr – 16.00 Uhr



Schicke bitte Deine aussagekräftige  
Bewerbung per E-Mail an:  

Nora Oppitz
personalabteilung@strenge.de

KOMM ZU

WIR FREUEN UNS AUF DIch!

Strenge Gmbh & co KG

Nordhorner Str. 35-45
33335 Gütersloh
Tel.: 05241/7402-0
Fax: 05241/7402-190
info@strenge.de
www.strenge.de


