
Handwerks-, Industriemeisterinnen / Meister, 
oder geprüfte Technikerinnen / Techniker 

 

 

 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

Die Einstellung in das Beamtenverhältnis auf Widerruf 

erfolgt zum 01.09.2024 als Gewerbeobersekretäran-

wärterin / Gewerbeobersekretäranwärter (m/w/d). 

Ihr Aufgabenbereich 

Die Bezirksregierungen mit ihren Arbeitsschutzde-
zernaten sichern die Qualität des Staatlichen Ar-
beitsschutzes des Landes Nordrhein-Westfalen. Sie 
nehmen interessante, abwechslungsreiche und ver-
antwortungsvolle Aufgaben im Dezernat 55 „Arbeits-
schutz – Gesundheit, Bau, Chemie“, 56 „Arbeits-
schutz – Handel, Metall, Elektrotechnik“ oder 57 “Ar-
beitsschutz – Logistik, Nahrungsmittel, Verwaltung” 
wahr. Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst u.a.: 
 

 Betriebe hinsichtlich der Umsetzung von Si-
cherheits- und Gesundheitsschutzbestim-
mungen sowie der Sicherheit von techni-
schen Produkten und Anlagen überprüfen, 

 Maßnahmen zur Beseitigung von Gefähr-
dungen bei festgestellten Verstößen einlei-
ten und 

 Anzeige- und Genehmigungsverfahren 
durchführen. 

 
 

Wir bieten Ihnen 

 einen fachspezifischen Vorbereitungsdienst 

in der Staatlichen Arbeitsschutzverwaltung 

des Landes Nordrhein-Westfalen 

 einen umfassenden Einblick in die Zusam-

menhänge des gesamten Staatlichen Ar-

beitsschutzes und des praxisorientierten 

Verwaltungshandelns 

 eine 15-monatige praktische Ausbildung an 

den Standorten Düsseldorf und Essen in 

den drei Sachgebieten des Arbeitsschutzes 

 die Vermittlung der theoretischen Kennt-

nisse in ca. 15 Wochenseminaren  

 eine professionelle Unterstützung in der 

technischen Laufbahnausbildung 

 

Ihr Profil 

 Sie haben einen Hauptschulabschluss oder 

besitzen einen als gleichwertig anerkannten 

Bildungsstand und haben eine Meisterprü-

fung im Handwerk im gewerblichen Bereich 

oder eine Industriemeisterprüfung, eine 

Technikerprüfung an einer Fachakademie 

oder einer öffentlichen oder staatlich aner-

kannten Technikerschule bestanden. 

 Sie bringen eine gute kommunikative Kom-

petenz mit ausgeprägter Entscheidungsfä-

higkeit und ein gutes schriftliches Aus-

drucksvermögen mit. 

 Sie besitzen die körperliche Eignung zur 

Durchführung der Aufsichtstätigkeit im Au-

ßendienst und haben eine gültige Fahrer-

laubnis der Führerscheinklasse B. 

 Sie verfügen idealerweise über berufliche 

Erfahrungen in der betrieblichen Praxis und 

Sicherheit in gängigen MS-Office-Anwen-

dungen. 

 Sie haben ein hohes Maß an Sozialkompe-

tenz und sind bereit zu interdisziplinärer, 

teamorientierter Arbeitsweise. 

 Sie besitzen Durchsetzungs- und Überzeu-

gungsvermögen. 

 Sie weisen eine ausgeprägte Kooperations-

bereitschaft und persönliche Belastbarkeit 

auf. 

 Sie besitzen die Fähigkeit, sich in neue Auf-

gabenfelder einzuarbeiten, Zusammen-

hänge zu bewerten und praxisbezogene Lö-

sungen zu erarbeiten. 

 Sie sind innovativ und aufgeschlossen ge-

genüber neuen Aufgabenfeldern. 

 
 



 

Aus laufbahnrechtlichen Gründen können 
grundsätzlich nur diejenigen Bewerber:innen 
berücksichtigt werden, die am Ende der Ausbil-
dung nach erfolgreicher Prüfung das 42. Le-
bensjahr nach Maßgabe von § 14 Landesbeam-
tengesetz Nordrhein-Westfalen noch nicht voll-
endet haben. Ausnahmen hiervon ergeben sich 
aus § 14 Landesbeamtengesetz Nordrhein-
Westfalen. 
 

Ihre Chance 

 ein zukunftssicherer Arbeitsplatz als Be-

amt:in im Dienst des Landes Nordrhein-

Westfalen 

 die Vorteile des öffentlichen Dienstes mit fle-

xiblen Arbeitszeiten, Voll- und Teilzeitmo-

dellen sowie familienfreundlichen Rahmen-

bedingungen wie z. B. Teleheimarbeit 

 eine verantwortungsvolle und abwechs-

lungsreiche Tätigkeit mit vielfältigen Weiter-

bildungsmöglichkeiten 

 eine anerkannte Aufgabe mit dem Ziel, die 

Sicherheit und Gesundheit der Beschäftig-

ten in der Arbeitswelt zu verbessern 

 
Nach Abschluss Ihrer Laufbahnausbildung und 
Bestehen der Laufbahnprüfung besteht die Ab-
sicht, Sie in die Arbeitsschutzverwaltung des 
Landes NRW zu übernehmen und an einem der 
Standorte der Bezirksregierung Düsseldorf ein-
zusetzen. Die Übernahme erfolgt in das Beam-
tenverhältnis auf Probe in der Besoldungs-
gruppe A 7. 

Vergütung während der Laufbahn-
ausbildung 

Während der 15 Monate dauernden Ausbildung wer-
den Sie in das Beamtenverhältnis auf Widerruf ein-
gestellt. Gemäß den dafür geltenden Vorschriften er-
halten Sie während dieser Zeit Anwärterbezüge in 
Höhe von brutto 1.349,78 € sowie die im öffentlichen 
Dienst üblichen Sozialleistungen. Darüber hinaus 
kann ein Anwärtersonderzuschlag unter Vorausset-
zung des § 76 LBesG NRW in Höhe von 75 % des 
Anwärtergrundbetrages gezahlt werden, sodass Sie 
unter den vorgenannten Voraussetzungen 
2.362,12 € brutto erhalten können.  

Allgemeine Hinweise 

Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch 
an Menschen mit Migrationshintergrund. 

Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche 
Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von Frauen 
werden daher nach Maßgabe des Landesgleichstel-
lungsgesetzes bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen und 
diesen Gleichgestellten im Sinne des SGB IX sind 
ebenfalls erwünscht. Für diesen Personenkreis gilt, 
dass sie am Ende der Ausbildung das 45. Lebensjahr 
noch nicht vollendet haben dürfen. 

Das ist uns wichtig 

Die Bezirksregierung Düsseldorf tritt für ein wert-
schätzendes und vorurteilsfreies Arbeitsumfeld ein, 
das Talente auf Grund ihrer Leistungen schätzt - un-
abhängig von Alter, ethnischer Herkunft und Natio-
nalität, Geschlecht und geschlechtlicher Identität, 
körperlichen und geistigen Fähigkeiten, Religion und 
Weltanschauung, sexueller Orientierung und sozia-
ler Herkunft. 

Wir haben deshalb die 

 

Ihre Bewerbung 

Die Auswahl erfolgt durch die Bezirksregierung 

Düsseldorf.  

 

Ihre aussagekräftigen schriftlichen Bewerbungs-

unterlagen richten Sie bitte bis zum 01.04.2024 

an das Bewerbungsportal des Ministeriums des 

Innern des Landes Nordrhein-Westfalen. 

Weitere Informationen zu den Tätigkeiten inner-

halb der Arbeitsschutzverwaltung des Landes 

Nordrhein-Westfalen finden Sie auch auf unserer 

Homepage: 

 

www.karriere-im-arbeitsschutz.nrw.de 

https://www.ausbildung-bezirksregierungen-nrw.de/BVPlus/
https://www.ausbildung-bezirksregierungen-nrw.de/BVPlus/
https://www.mags.nrw/ausbildung-der-arbeitsschutzverwaltung-nordrhein-westfalen


 

Kontaktaufnahme 

Für Fragen zur Ausbildung steht Ihnen der Aus-

bildungsleiter zur Verfügung: 

 

Herr Dr. Winter  

Landesinstitut für Arbeitsgestaltung 

Tel.: 0211 3101 1280 

volker.winter@lia.nrw.de 

 

Für organisatorische oder personalrechtliche 

Rückfragen steht Ihnen zur Verfügung: 

 

Herr Murata 

Bezirksregierung Düsseldorf 

Tel.: 0211 475 2209 

leo.murata@brd.nrw.de 

 

Mit der Eingabe Ihrer Bewerbung erklären Sie 

sich gleichzeitig einverstanden, dass erforderli-

che Daten im Rahmen des Auswahlverfahrens 

vorübergehend gespeichert und verarbeitet wer-

den. 

mailto:leo.murata@brd.nrw.de

