IN DER SCHULE WAR
KNOPPERS MEINE RETTUNG.
IN MEINER AUSBILDUNG

ERSTE WAHL.

Nele L., Auszubildende Silfwarentechnologin

Die international agierende Storck Gruppe zahlt zu den gréfSten Unternehmen im weltweiten Markt der Schokoladen- und
Zuckerwaren. Schon heute sind unsere groRRen Marken in iber 100 Landern erfolgreich. Jeden Tag stellen sich unsere mehr als 8.300
Mitarbeiter kompetent und voller Leidenschaft der Aufgabe, die Welt ein wenig slif3er zu machen. Wir freuen uns auf Kolleginnen und

Kollegen, die mit uns und unseren Marken weiter wachsen wollen.

Zum 01.08.2025 suchen wir fiir unsere 3,5-jahrige Ausbildung am Standort Halle (Westf.) Auszubildende (m/w/d) als

Elektroniker (m/w/d) fiir Betriebstechnik

Ihre Aufgabenschwerpunkte

- Manuelle Metallbearbeitung (AnreiRen, Feilen, Biegen)

- Messen und prifen elektrischer Grolien

- Installation elektrischer Baugruppen

- Installation von Hard- und Softwarekomponenten

- Programmierung von automatischen Steuerungssystemen

- Inbetriebnahme von Antriebskomponenten

- Uberpriifung und Instandsetzung elektrischer
Betriebsmittel

- Planen und Steuern von Arbeitsablaufen

- Betriebliche und technische Kommunikation

- Projektbearbeitung

Was wir Ihnen bieten

Ihre Qualifikationen

Guter Realschulabschluss

Gute Kenntnisse in Mathe, Physik, Technik und Informatik
Leistungsbereitschaft - Freude an Technik
Handwerkliches Geschick

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Analytisch-logisches Denken

Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit

Hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein und
Eigenmotivation

Kooperations- und Teamfahigkeit

Fir einen guten Start ins Berufsleben liegt uns eine fundierte fachliche Ausbildung genauso am Herzen, wie die bestmdgliche
Unterstltzung unserer Auszubildenden. In allen Berufen bilden wir fir unseren eigenen Bedarf aus. Darum profitieren unsere
Nachwuchskrafte von tiberdurchschnittlichen zusatzlichen Leistungen wie z. B.:

- Kennenlern- und Einfihrungsveranstaltungen zum Ausbildungsstart
- Regelmalige Beurteilungsgesprache zur Forderung der eigenen Weiterentwicklung

- Berufsspezifische Seminare, Lehrgange und Schulungen

- Attraktive, Ubertarifliche Ausbildungsvergiitung (1. Lehrjahr: 1.071,45€ | 2. Lehrjahr: 1.242,56€ | 3. Lehrjahr: 1.422,68€)

- Weihnachts- und Urlaubsgeld
- 30 Tage Urlaub
- Fahrtkostenlbernahme fiir Fahrten zur Berufsschule

- Zuschuss zum Jobticket und eine Bahnhaltestelle direkt vorm Werkstor

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung (iber www.storck.com/karriere.

Ihr Kontakt
Jean Philippe Demmer - Personalabteilung

AUGUST STORCK KG - Paulinenweg 12 - 33790 Halle (Westf.)
Telefon +49 (5201) 12-9553

Y 4
STORCK

Wir entwickeln Freude
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