
Die entscheidende Verbindung.

#meinjob
Ausbildung bei Brüggemann



#brueggemann
Die entscheidende Verbindung.

Brüggemann sorgt dafür, dass zusammenfindet und 
zusammenpasst, was zusammen funktionieren soll.  
Seit 1868. Für unsere Kunden finden und liefern wir 
maßgeschneiderte und wegweisende Lösungen in  
den Bereichen Kunststoffadditive, Industriechemika-
lien und Alkohol. Weltweit erzielen wir mit rund 300 
MitarbeiterInnen einen Jahresumsatz von 180 Mio. € 
(2022). Weitere Standorte in Deutschland, Italien, den 
USA und Hongkong sichern auch hier unseren Erfolg.



•	 Frühzeitige Übernahme von Verantwortung 
•	 Einbindung in Teams / Projekte 
•	 Tolles Betriebsklima 
•	 Modernes Arbeitsumfeld
•	 30 Tage Urlaub 
•	 Weihnachtsgeld 
•	 Urlaubsgeld
•	 Übernahme der Kosten für das Wohnheim  
	 bei Blockunterricht in Stuttgart 
•	 Fahrkartenzuschuss 
•	 Umfangreiches betriebliches Gesundheits- 
	 management – Prima Klima

Welche Leistungen kannst Du von uns erwarten?

Das und vieles mehr erwartet Dich bei unserem 
Prima Klima Gesundheitsmanagement!

Du hast die Möglichkeit gemeinsam mit KollegInnen an 
Betriebssportgruppen (z. B. Fußball, Badminton etc.) 
und den Brüggemann-Cups teilzunehmen. Außerdem 
subventionieren wir Deinen Besuch im Fitnessstudio 
mit bis zu 15 € monatlich, weil uns Deine Gesundheit 
wichtig ist! Bei gemeinsamen Ausflugsmöglichkeiten 
wie Fahrradtouren, Wanderungen, Kanutouren, Koch-
kursen oder einer Skiausfahrt lernst Du Deine Kolleg-
Innen besser kennen und ihr erlebt gemeinsam tolle 
Events.

Scan mich und Du siehst 
unser umfangreiches
betriebliches Gesund-
heitsmanagement.

#wirbietendir



#ausbildung
#waspasstzudir
Du bist Dir noch nicht sicher welcher Ausbildungsberuf 
der richtige für Dich ist? Dann teste jetzt unseren Aus-
bildungsfinder und erfahre welcher Beruf am besten zu 
Dir passt. 

Wenn Du den passenden Ausbildungsberuf gefunden 
hast, kannst Du dich direkt im Ausbildungsfinder bei 
uns bewerben und Deine Bewerbung hochladen.

Scan mich und  

Du kommst direkt  

zu unserem  

Ausbildungsfinder



Voraussetzung: Mittlere Reife 
Ausbildungsdauer: 3 Jahre 
Anforderungen:
•	 Interesse an betriebswirtschaftlichen  
	 Zusammenhängen
•	 Gute Kenntnisse in Mathematik, Deutsch und Englisch
Aufgabenbereiche: Unterstützung sämtlicher  
Unternehmensprozesse in Materialwirtschaft, Vertrieb, 
Finanz- und Rechnungswesen sowie Personalwesen.

Voraussetzung: Hauptschulabschluss
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Anforderungen: 
•	 Organisationstalent
•	 Spaß an körperlicher Arbeit, Umgang mit EDV-System
•	 Ausdauer und Geschicklichkeit
Aufgabenbereiche: Wareneingang prüfen sowie  
den  Warenausgang planen, Beladen und Entladen  
von LKWs, die jährliche Inventur und das Führen von 
Flurförderfahrzeugen.

Voraussetzung: Mittlere Reife  
Ausbildungsdauer: 3 Jahre  
Anforderungen:
•	 Logisches Denken
•	 Interesse an betriebswirtschaftlichen  
	 Zusammenhängen
•	 Interesse an Datenverarbeitung und Informatik
Aufgabenbereiche: Administration, Beschaffung und  
Installation von Informations- und Telekommunikations-
systemen, Beratung und Unterstützung der Anwender 
beim Einsatz der Systeme zur Abwicklung betrieblicher  
Fachaufgaben.

Industriekaufmann|frau

Fachkraft für 
Lagerlogistik

Kaufmann|frau für  
IT-Systemmanagement



Voraussetzung: Mittlere Reife 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
Anforderungen:
•	 Technisches Verständnis
•	 Interesse an naturwissenschaftlichen Vorgängen
•	 Gute Beobachtungsgabe
•	 Abstraktes Denk- und Vorstellungsvermögen
•	 Saubere und exakte Arbeitsweise
Aufgabenbereiche: Vorbereiten und Durchführen  
von Analysen und Qualitätskontrollen, Ergebnisse  
protokollieren und auswerten, Versuchsabläufe planen 
und Apparaturenaufbauen, Analyseverfahren entwickeln 
und optimieren, Herstellung chemischer Lösungen.

Voraussetzung: Mittlere Reife 
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
Anforderungen:
•	 Interesse an Naturwissenschaften
•	 Freude im Umgang mit Technik
•	 Handwerkliches Geschick
Aufgabenbereiche: Chemische Produktion zur  
Herstellung, Entwicklung, Prozessüberwachung,  
Laborarbeiten, Überwachung und Leitung von  
chemischen Prozessen, Instandhaltung der Anlagen.

Voraussetzung: Hauptschulabschluss  
Ausbildungsdauer: 2 Jahre  
Anforderungen:
•	 Technisches Verständnis
•	 Spaß an körperlicher Arbeit 
•	 Interesse an Naturwissenschaften
Aufgabenbereiche: Bedienen und Überwachen von 
Anlagen sowie die Verarbeitung chemischer Stoffe.  
Sicherstellen eines reibungslosen Produktionsablaufs.

Chemikant|in

Produktionsfachkraft 
Chemie

Chemielaborant|in



Voraussetzung: Mittlere Reife  
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 
Anforderungen:
•	 Interesse an Technik, insbesondere an  
	 pneumatisch, hydraulisch und elektrotechnisch  
	 gesteuerten Anlagen
•	 Logisches Denken
Aufgabenbereiche: Bau von komplexen elektrischen, 
mechanischen, pneumatischen und hydraulischen  
Komponenten. Installation, Wartung und Reparatur  
von Anlagen und Steuerungssystemen.

Voraussetzung: Mittlere Reife  
Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre  
Anforderungen:
•	 Technisches Verständnis
•	 Handwerkliches Geschick und logisches Denken
•	 Naturwissenschaftliche Kenntnisse
Aufgabenbereiche: Montage und Instandhaltung von  
Systemen/Anlagen der Energieversorgungstechnik,  
Mess-, Steuer-, Regelungs-, Kommunikations- und 
Meldetechnik, Antriebs- sowie Beleuchtungstechnik.

Voraussetzung: Mittlere Reife
Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Anforderungen: 
•	 Handwerkliches Geschick
•	 Technisches Verständnis
•	 Spaß an der Arbeit mit Anlagen
Aufgabenbereiche: Herstellung von Formteilen  
bzw. Halberzeugnisse aus polymeren Werkstoffen. 
Planen der Fertigung, Vorbereitung und Konfiguration 
der Produktionsanlagen. Überwachung, Prüfung  
und Wartung der Anlagen.

Mechatroniker|in

Elektroniker|in  
für Betriebstechnik

Verfahrensmechaniker|in  
für Kunststoff- und  
Kautschuktechnik



Gehe mit uns die entscheidende Verbindung ein –  
und beginne Deine Karriere im Brüggemann-Team!

Wir bieten Dir eine qualifizierte, zukunftsorientierte  
Ausbildung und unterstützen Dich umfassend, damit  
Du erfolgreich ins Berufsleben starten kannst. Kurze 
Entscheidungswege, frühes Übernehmen von Verant- 
wortung und ein attraktives Betriebsklima gehören bei 
uns dazu. 

Neben den Anforderungen des Ausbildungsprofils soll-
test Du zuverlässig sein, gerne im Team arbeiten und die 
Motivation mitbringen, immer wieder Neues zu lernen. 

Sprich uns einfach an, auch wenn Du Interesse an einem 
Praktikum hast oder Deine Bachelor- / Masterthesis bei 
uns schreiben möchtest. 

L. Brüggemann GmbH & Co. KG
Salzstraße 131
74076 Heilbronn
Telefon +49 7131 1575-0
www.brueggemann.com

Dein Ansprechpartner:
Steffen Augustin, Personalreferent
ausbildung@brueggemann.com

Bewerbungszeitraum:
Bis einschließlich Oktober des Jahres
vor dem Ausbildungsbeginn.

Folge uns auf Instagram ©
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#wirfreuenuns 
#jetztbewerben


