DEIN EINSTIEG
IN DIE BERUFSWELT
BEI KOLBUS

Bewerbung/weitere Schritte

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Senden Sie lhre vollstéiindige Online-Bewerbung
bitte direkt iiber unser Karriereportal
https://karriere.kolbus.de

oder adressiert an die:

KOLBUS Ausbildungs-GmbH

Frau Birgitt Hafer

Osnabriicker StraRe 77

32369 Rahden

# KOLBUS

KOLBUS als Ausbildungsbetrieb
Als fihrender Hersteller von Buchdeckenmaschinen und
Papierverarbeitungsmaschinen fiir die industrielle Herstellung
von hochwertigen Packmitteln aus Papier und Graupappe sowie
Verkaufs- und Stanzverpackungen aus Wellpappe, entwickeln
wir zukunftsorientierte Technologien fiir kreative und nachhaltige
Produkte. Als international ausgerichtetes Unternehmen

sind wir mit Niederlassungen weltweit présent und beschéaftigen
rund 650 Mitarbeiter_innen.

Die Ausbildungs-GmbH ist eine Tochtergesellschaft der KOLBUS
GmbH & Co. KG. Eine Ausbildung bei KOLBUS ist fiir viele junge
Menschen aus der Region die Grundlage fiir ein erfolgreiches
Berufsleben.

Birgitt Hafer
Ausbildungsleitung
(Koordination)

Tel. 0577171-323

INDUSTRIEKAUF-
MANN/-FRAU

(m/w/d)

9 KOLBUSAusbildungsGmbH
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# KOLBUS



Als Industriekaufmann/-frau (m/w/d)
finden Sie lhr Aufgabengebiet in

allen kaufmdnnischen, betriebs-
wirtschaftlichen Bereichen: Einkauf,
Vertrieb und Marketing, Personal-

sowie Finanz- und Rechnungswesen.

INDUSTRIEKAUF-
MANN/-FRAU (m/w/d)

Ausbildungsablauf

Sie durchlaufen etwa im Drei-Monats-Rhythmus folgende
kaufméannische Abteilungen: Einkauf, Versand, Zentrale Dienste,
Ersatzteilverkauf, Technischer AuRendienst, Vertrieb, Personal,
Buchhaltung, Controlling, sowie ggf. Ausbildungsabteilung, Empfang/
Telefonzentrale. Dariiber hinaus erfolgt ein 4-wdchiger Technischer
Umlauf im Betrieb. Die letzten 4 bis 5 Monate beinhalten einen
Projekteinsatz mit Erstellung einer Prasentation fiir die miindlichen
Abschlusspriifungen.

Werkunterricht
Betriebliche Vorbereitung (Werkunterricht) auf die Zwischen-
und Abschlusspriifung

Betriebliche Ausbildungszeit

35 Stunden proWoche

Pausen: 15 Minuten Friihstiickspause | 30 Minuten Mittagspause
(Minderjahrige 45 Minuten)

Urlaub
30 Tage Urlaub pro Jahr, plus 1 Tag Sonderurlaub zu Weihnachten

Prémien und Zuwendungen

zusétzlich zur Ausbildungsvergiitung:

o halbjshrliche Beurteilung und Prémierung der betrieblichen Leistung
o jahrliche Prémierung der schulischen Leistung

o Pramierung des Abschlusspriifungsergebnisses

o Fahrgeldvergiitung fiir Fahrten zur Berufsschule

o 13. Monatsgehalt

o Bereitstellung Laptop fiir die Ausbildung

Berufsschule

Berufskolleg in Liibbecke

1,5 Tage Unterricht pro Woche in einer Laptopklasse
Info: www.berufskolleg-lk.de

Sonstiges
Kosten fir freiwillige Sprachschulen (VHS) — zum Fortfithren oder
neu erlernen einer Sprache — werden von KOLBUS iibernommen

Zwischenpriifung
Die Zwischenpriifung erfolgt in schriftlicher Form
nach ca. 1,5 Jahren im Berufskolleg Liibbecke (Freistellung)

Abschlusspriifung

Die schriftliche Abschlusspriifung erfolgt ca. 1,5 Monate vor
Ausbildungsende im Berufskolleg Liibbecke (Freistellung).

Die miindliche Priifung erfolgt am Ende der Ausbildungszeit in

Form einer Projektarbeit. Die Projektdokumentation muss in der
miindlichen Priifung dem IHK-Priifungsausschuss préasentiert werden.

Die Ausbilder

Birgitt Hafer
Ausbildungsleitung

Erika Reddehase

Abteilung Service, Technischer Aussendienst

Gabriele Barner
Abteilung Einkauf

Manfred Méhring
Abteilung Finanzbuchhaltung

und weitere Ausbildungsbeauftragte



