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L.I.T.AZUBI

BIST
DU LIT?

DU WILLST IN DIE LOGISTIK
UND HAST BOCK AUF EINE
TOP AUSBILDUNG?

5 GRUNDE FUR DEINEN
KARRIERESTART BEI L.I.T.







»TOP AUSBILDUNG«

Wir freuen uns, dass die Anzahl unserer Auszubildenden
jahrlich steigt! 2024 starten erstmals 46 junge

TOP AUSBILDUNG Menschen ihre Karriere bei uns - das ist Rekord!

Mal ehrlich, ein Leben ohne Logistik ist doch gar nicht maglich:
Seien es die Sneaker im Schuhgeschdft, das neueste Smart-
phone im Online-Shop oder das Auto beim Handler... Logistik
ist einfach Gberall. Immerhin ist es der drittgrote Wirtschafts-
sektor in Deutschland! Kein Wunder also, dass wir seit Jahren
kontinuierlich wachsen und Fachkrafte bei uns gefragt sind wie
nie zuvor.

Aus diesem Grund stecken wir viel Herzblut in die Nachwuchs-
forderung und Ausbildungsbetreuung. Und das mit Erfolg! Ne-
ben top Platzierungen beim Wissenswettbewerb »Best-Azubi«
des Wochenmagazins VerkehrsRundschau wurden wir auch von
der IHK Oldenburg und der IHK Neubrandenburg mit dem Gute-
siegel »TOP AUSBILDUNG« ausgezeichnet.

Wenn du also deine Karriere in der Logistik mit einer top Aus-
bildung starten machtest, bist du bei uns genau richtig.

*Gender-Regelung
Aus Grinden der Lesbarkeit verwenden wir das generische Maskulinum,
da bei uns alle Geschlechter willkommen sind.



Mit einem unserer sechs Ausbildungsberufe
und unserem Dualen BWL-Studium legst du

den Grundstein fiir deine Karriere.




Kaufleute fiir Spedition
und Logistikdienstleistung

Kaufleute fiir Biromanagement

Fachinformatiker
fir Systemintegration

Fachinformatiker fir
Anwendungsentwicklung

Fachkraft fir Lagerlogistik / Fachlagerist

Berufskraftfahrer

Duales BWL-Studium: Wirtschaft

im Praxisverbund (B.Sc.)

Starte deine Karriere nicht irgendwo - starte bei L.I.T.! Denn mit
Gber 4.000 Mitarbeitern an mehr als 100 Standorten weltweit
gehoren wir zu den grof3en Playern in der Logistikbranche - und
die ist, nebenbei gesagt, eine der starksten Wirtschaftssektoren
neben der Automobilindustrie und dem Handel.

Wenn du Bock auf Logistik hast und neugierig bist, wie diese in
den Bereichen Automotive, Getranke, Bau- und Chemiestoffe,
Verpackungsindustrie, Healthcare-Produkte, Lebensmittel, Han-
del & Co. funktioniert, dann freuen wir uns sehr, wenn du bei
uns einsteigst.
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»100-PROZENTIGER PRAXISBEZUG«

In der Schulungswoche bildet ihr zusammen mit erfahrenen
L.L.T.-Mitarbeitern Projektteams zu aktuellen Themen wie
alternative Antriebe, kombinierter Verkehr, Fahrermangel etc.

EINFUHRUNGSTAGE

Du bist nicht allein. Sobald du durch die Tir von L.I.T. gehst,
bekommst du Unterstiitzung von allen Seiten. Denn wir wollen
dir deinen Karrierestart so einfach wie méglich machen. In den
ersten Tagen kommen alle Auszubildenen in Brake zusammen.
Dort lernst du L.I.T. kennen und kannst dich vernetzen.

PATENPROGRAMM

Damit gerade in der Anfangszeit keine Fragezeichen aufkom-
men, bekommst du schon vor dem Ausbildungsstart einen per-
sonlichen Paten aus dem zweiten Lehrjahr zur Seite gestellt. Er
kennt deine Situation aus eigener Erfahrung und steht dir mit
Rat und Tat zur Seite.

SCHULUNGSWOCHE

Die Basics fur deine Arbeit vermitteln wir dir in einer intensiven
Schulungswoche. Dabei setzen wir auf Workshops, Vortrage,
Projektarbeiten sowie professionelle Coachings und tolle Team-
building-Events. Deine Karriere ist uns wichtig, deswegen iber-
lassen wir nichts dem Zufall!



5 GRUNDE FUR EINE AUSBILDUNG BEI L.LT.

»WIR FORDERN
UND FORDERN!«

Mit unserem Azubi-Truck Gbernehmt ihr
das Steuer, denn Verantwortung und
Vertrauen werden bei uns
grold geschrieben.




»EURE MEINUNG IST UNS WICHTIG!«
Unsere Azubis sind bei der Design-
entwicklung des Azubi-Trucks stark
involviert. Viele Ideen und Anmer-
kungen werden bei der Gestaltung
bertcksichtigt.

AZUBI-TRUCK

Wir vertrauen unseren Azubis einen eigenen Truck an, den sie
komplett in Eigenregie warten, disponieren und fahren. Damit
das Schmuckstick ganz euren Wiinschen entspricht, lassen un-
sere Azubis ihre Kreativitdt bei der Designentwicklung kréftig
mit einflieBen. Unsere LKW-Flotte wird regelmaf8ig um einen
weiteren Azubi-Truck erweitert und umfasst bereits drei von
den Azubis betreute Fahrzeuge.

»BEST AZUBI«

Bei uns geht Lernen Gber den Unterrichtsplan hinaus. Bei Wett-
bewerben wie dem deutschlandweiten »Best Azubi« der Ver-
kehrsrundschau, wo unsere Azubis zuletzt den 3. Platz erreicht
habem, stellt ihr euer Wissen jenseits der Schulbank unter Be-
weis und seid das Aushangeschild fir die Ausbildung bei L.L.T.

EIGENE PROJEKTE

Ihr vertretet unser Unternehmen in eigenen Projekten nach
auBen hin. Ganz gleich ob Zukunftstag, Ausbildungsmessen,
Betriebsbesichtigungen oder Social Media: Ihr bringt eure Ideen
ein und seid an vorderster Front dabei. Ziemlich lit, oder?



5 GRUNDE FUR EINE AUSBILDUNG BEI L.L.T

»BElI UNS ERLEBST
DU WAS!«

Angefangen bei Sport-Events
uber Firmenfeiern bis hin zum
Auslandsaufenthalt in einer unserer
Niederlassungen in Europa...
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Marcel May, Auszubildender in Brake,

hat im Rahmen seiner Zusatzqualifikation
zum Europakaufmann ein Praktikum in
Barcelona absolviert. Dort hat er in unserer
Luft- und Seefrachtabteilung spannende
Aufgaben bewaltigt. Das Auslandsprak-
tikum hat ihn sowohl beruflich als auch
personlich wachsen lassen.

AUSLANDSPRAKTIKUM

Wer bei uns gut abliefert, kann die Koffer packen! Denn wenn
deine betrieblichen und schulischen Leistungen stimmen, hast
du die Chance auf ein Praktikum in einer unserer Niederlassun-
gen im Ausland, z. B. Italien, England, Spanien, den Niederlan-
den, Luxemburg oder Polen.

SPORTVERANSTALTUNGEN

Du bist eher der sportliche Typ? Super. AuBerhalb des Arbeits-
alltags bieten wir dir zahlreiche Sportmdglichkeiten, bei denen
du dich richtig auspowern kannst. Viele gemeinsame Freizeit-
aktivitaten wie das EGYM Wellpass Firmenfitness, Lauf-Events,
FulBballturniere, Cart-Fahren, Yogakurse, Eisstockschiel3en, Kut-
terpullen etc. warten auf dich.

EVENTS UND TEAMBUILDING

Bei L.I.T. werden Familiengefihl und Teamspirit ganz grof
geschrieben. Ob bei der Weihnachtsfeier, der Bollerwagen-
Tour, dem Sommerfest oder beim gemeinsamen Freitagsgrillen
- gemeinsam haben wir viel SpaR!

Langeweile bei L.1.T.? Fehlanzeige. Und damit alle
teilhaben konnen, berichten wir regelmaRig von
unseren Erlebnissen im Intranet und auf Social
Media.

n
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»JAHRGANG 2023«
Die ersten Auszubildenden der OWL-Kooperation

OWL-KOOPERATION

Die ostwestfdlischen Unternehmen Westfalia intralog GmbH
und Hélkemeier Spedition GmbH bilden gemeinsam mit der
L.L.T. Speditions GmbH am Standort Minden eine »OWL-Koope-
ration« in der L.I.T. Gruppe (OWL steht fiir Ostwestfalen-Lippe).

Du lernst in dieser Ausbildung alles rund um die Organisation
von Transporten und die Logistik hinter den Kulissen. Und ge-
winnst einen Einblick in alle drei Unternehmen. Wenn du bei-
spielsweise am Standort der L.I.T. Spedition in Minden deine
Ausbildung absolvierst, hast du dennoch die Mdglichkeit einen
Teil deiner Ausbildungszeit an den Standorten unserer Tochter-
firmen Holkemeier und Westfalia intralog zu verbringen.

So lernst du viele Kolleginnen und Kollegen kennen und kannst
dein L.L.T.-Netzwerk erweitern. Das Beste ist, dass du in un-
terschiedliche Branchen und Dienstleistungsbereiche herein-
schnuppern kannst wie beispielsweise die Luft- und Seefracht-
abteilung, die es in Ostwestfalen nur bei Westfalia intralog in
Herford gibt. Im Rahmen der OWL-Kooperation erlebst du viele
coole Events wie gemeinsame Frihstiickstreffen, Messebesu-
che oder andere Aktivitaten, an denen sich alle OWL-Azubis re-
gelmaRig Gber Ihre Ausbildungsstationen austauschen.



»WAS MACHT
MAN EIGENTLICH
ALS...?«

Informationen zu unseren
Ausbildungsberufen

Interessiert an echten

LB Erfahrungsberichten und mehr?

Follow us on Instagram!
i} @lit_gruppe
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»MICH FASZINIERT DIE VIELFALTIGE
ORGANISATION UND DIE
UMFANGREICHE PLANUNG.«

Sabina Demiri kann ihre Fahigkeiten im
Arbeitsalltag optimal anwenden.

KAUFLEUTE FUR SPEDITION
UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNG

Kaufleute fur Spedition und Logistikdienstleistung haben immer
dann die Faden in der Hand, wenn Waren von A nach B trans-
portiert werden. Sie verkaufen logistische Dienstleistungen,
kalkulieren Preise und erstellen Angebote fir unsere Kunden
im In- und Ausland.

In dem vielfaltigen Aufgabengebiet vermitteln wir dir wahrend
der Ausbildungumfassende Kenntnisse rund um den Verkauf von
Logistikdienstleistungen und der Versandabwicklung - bei-
spielsweise die Wareneinlagerung, den termingerechten Wa-
renumschlag, die Flottenorganisation und die Routenplanung.

DEINE VORAUSSETZUNGEN DEINE WEITERBILDUNGS-
FUR DIESE AUSBILDUNG MOGLICHKEITEN

- Du hast mindestens einen - Fachwirt fir Guterverkehr
qualifizierten Realschulabschluss und Logistik
mit guten Noten in den - Studium fir Internationales
sprachlichen, wirtschaftlichen Logistikmanagement und Digital

und mathematischen Fachern Supply Chain Management
- Studienaussteiger und - fachbezogene Workshops

Quereinsteiger sind bei uns

herzlich Willkommen!

AUSBILDUNGSORT

findest du auf unserer Karriereseite
www.ausbildung.lit.de




-
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DUALES BWL-STUDIUM:
WIRTSCHAFT IM PRAXISVERBUND (B.SC.)

Dank unserer Kooperation mit der »NSB Nordic Sky Business
School« bieten wir dir einen Karriereeinstieg mit guten Zu-
kunftsperspektiven.

Du hast dein Abitur in der Tasche und suchst nach einer neuen
Herausforderung zwischen Theorie und Praxis? Wir bieten dir
ein Duales Studium an der »NSB Nordic Sky Business School« in
Elsfleth. Parallel zum Studienabschluss absolvierst du in deinen
Praxisphasen die Ausbildung zum Kaufmann fir Speditions- und
Logistikdienstleistung in der L.I.T. Gruppe am Standort Brake.

Das Studium beinhaltet unterschiedliche Pflicht- und Wahl-
pflichtmodule, welche innerhalb der einzelnen Studienphasen
am Campus Elsfleth absolviert werden. Eine beispielhafte Uber-
sicht der einzelnen Semester findest du auf der Homepage der
NSB. Du erhaltst durch das Duale Studium nicht nur ein fundier-
tes Wissen im Bereich Transportwesen und Betriebswirtschafts-
lehre, sondern einen entscheidenden Vorteil gegeniiber vielen
anderen Studiengdngen: Neben dem Abschluss als Bachelor of
Science sicherst du dir 210 ECTS und damit 30 ECTS mehr als
in gangigen Bachelorstudiengangen. Das lasst dich bei einem
maoglichen Master-Studium Zeit sparen!

Klingt spannend? Wir freuen uns auf deine Bewerbung auf
unserer Karriereseite www.ausbildung.lit.de!

»WAS MICH SO BEGEISTERT IST, DASS ICH

~+ IMMER WIEDER PARALLELEN VOM GELERN-

> | - TEN ZU DER EIGENTLICHEN REALITAT IM
UNTERNEHMEN ERKENNEN KANN.«

15
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- »SELBSTSTANDIGKEIT SOWIE EINE GUTE
--‘-—_.L TEAMARBEIT SIND IM BUROMANAGE-

o MENT UNVERZICHTBARE QUALITATEN.«
Marcel Hohn ist gerade in der Finanz-

buchhaltung und bucht die Kontoauszige
der verschiedenen Banken.

~ KAUFLEUTE
FUR BUROMANAGEMENT

Kaufleute fir Biromanagement sind der Dreh- und Angelpunkt
fur die Organisation und Verwaltungstatigkeiten innerhalb der
L.L.T. Gruppe. Die Bereiche sind bei uns extrem vielseitig: an-
gefangen bei der Abrechnung, Projektmanagement iber Per-
sonalwirtschaft bis hin zur Finanzbuchhaltung.

Wahrend deiner Ausbildung durchldufst du alle Fachabteilungen
und erhaltst so einen guten Einblick in die Prozesse des taglichen
Biromanagements. Du lernst zum Beispiel, wie Rechnungen an
unsere Kunden geschrieben werden, wie die zu zahlenden L6h-
ne ermittelt werden und bekommst einen Uberblick tiber unsere
Kosten und Bestande.

DEINE VORAUSSETZUNGEN DEINE WEITERBILDUNGS-
FUR DIESE AUSBILDUNG MOGLICHKEITEN

- Du hast mindestens einen - Bilanzbuchhalter
qualifizierten Realschulabschluss - Geprifter Personalfach-
mit guten Noten in den sprach- kaufmann u.a.

lichen, wirtschaftlichen und - fachbezogene Workshops
mathematischen Fachern

- Studienaussteiger und Quer-
einsteiger sind bei uns herzlich AUSBILDUNGSORT
Willkommen!

findest du auf unserer Karriereseite
www.ausbildung.lit.de



S

-

4 :

BERUFSKRAFTFAHRER

Wusstest du, dass Berufskraftfahrer fir die Logistikbranche
enorm wichtig sind und gesucht werden wie nie zuvor? Experten
gehen davon aus, dass bis 2030 die weltweiten Warenstrome
um ein Vielfaches ansteigen werden. Vor allem durch das star-
ke Wachstum im Online-Handel ist die europaweite Nachfrage
an Berufskraftfahrern jetzt schon weit groRer als das Angebot.

‘ »DIE LEIDENSCHAFT ZUM FAHREN ZIEHT
MICH AUF DIE STRASSE UND DIE LKW-
b‘fh TECHNIK FASZINIERT MICH. BRING AUCH

DU DEINE KARRIERE INS ROLLEN!«

Du sorgst dafir, dass die Waren pinktlich und unbeschadet am
Zielort ankommen. Hierfir nimmst du in deiner Ausbildung an
Fahrsicherheitstrainings mit unseren Trainern teil. Du lernst unse-
re Fahrzeugflotte, Werkstatten und viele neue Kollegen kennen
und wirst in modernste digitale Technik, wie in unserem Azubi-
Truck, eingewiesen. Selbstverstandlich ibernehmen wir samt-
liche Kosten fiir deinen LKW-Fihrerschein CE, den Staplerschein
und andere Qualifikationen. Letztendlich sorgen wir dafr, dass
du ordentlich rumkommst und kein Tag wie der andere sein
wird. Versprochen!

DEINE VORAUSSETZUNGEN DEINE WEITERBILDUNGS-

FUR DIESE AUSBILDUNG MOGLICHKEITEN

- Du hast mindestens einen quali- - Meister fur Kraftverkehr
fizierten Hauptschulabschluss - Fahrertrainer
und interessierst dich fir - fachbezogene Workshops
Technik.

- Fihrerschein Klasse B

- Studienaussteiger und Quer- AUSBILDUNGSORT

einsteiger Sir:d bei uns herzlich findest du auf unserer Karriereseite
Willkommen! www.ausbildung.lit.de
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»MICH FASZINIERT DIE VIELSEITIGKEIT
MEINES BERUFS. DIE MOGLICHKEIT, KOM-
PLEXE SYSTEME STANDIG ZU OPTIMIEREN,
MOTIVIERT MICH JEDEN TAG AUFS NEUE.«

Ali Nasirian ist begeistert, dass in seinem Job das
Team und der Anspruch, Menschen zu helfen,
im Vordergund stehen.

_ FACHINFORMATIKER
FUR SYSTEMINTEGRATION

Dich interessiert das »Wie« bei einem Computer? Wie etwas
funktioniert, wie man etwas aufbaut? Du denkst l6sungsorien-
tiert und mochtest bei der Digitalisierung der Logistikprozesse
mitspielen? Perfekt!

Als Fachinformatiker fir Systemintegration bist du fiur die
Planung und die Konfiguration von IT-Systemen mit verantwort-
lich. Dazu gehért das Installieren und Einrichten von Hardware-
komponenten, Betriebssystemen und Netzwerken. Und wenn
bei einem Kollegen mal wieder nix geht - dann bist du zur Stelle
und hilfst bei Anwendungsproblemen mit modernen Diagnose-
systemen via Fernwartung. Echt lit!

DEINE VORAUSSETZUNGEN DEINE WEITERBILDUNGS-
FUR DIESE AUSBILDUNG MOGLICHKEITEN

» Du hast mindestens einen - Wirtschaftsinformatiker BA
qualifizierten Realschulabschluss - Geprifter IT-Entwickler
mit guten Noten in den mathe- - fachbezogene Workshops

matischen und naturwissen-
schaftlichen Fachern
- Studienaussteiger und Quer-
einsteiger sind bei uns herzlich AUSBILDUNGSORT
Willkommen! findest du auf unserer Karriereseite
www.ausbildung.lit.de




of »ES IST MIR WICHTIG, MIT MEINER
[ . ARBEIT DEN ALLTAG ANDERER
: MENSCHEN EINFACHER

ZU GESTALTEN.«

_ FACHINFORMATIKER
FUR ANWENDUNGSENTWICKLUNG

War der Computer fir dich schon immer mehr als nur Surfen
oder Gamen? Geht dein Interesse weiter? Die IT-Branche ist aus
unserer ,vernetzten” Welt und in der Logistik nicht mehr weg-
zudenken.

In deiner Ausbildung dreht sich alles rund um die Entwicklung
und Optimierung von Softwarelésungen fir die Bereiche Lager-
und Transportlogistik. Du unterstitzt das Team bei der Planung,
Konzeption und Programmierung der unterschiedlichsten An-
wendungen im nutzerfreundlichen Design. Hier kommen ver-
schiedene Programmiersprachen und spezielle Entwicklertools
zum Einsatz, die du wdhrend einer Ausbildung bei uns zu be-
herrschen lernst.

DEINE VORAUSSETZUNGEN DEINE WEITERBILDUNGS-

FUR DIESE AUSBILDUNG MOGLICHKEITEN

- Du hast mindestens einen - Wirtschaftsinformatiker BA
qualifizierten Realschulabschluss - Geprufter IT-Entwickler
mit guten Noten in den mathe- - fachbezogene Workshops

matischen und naturwissen-
schaftlichen Fachern
- Studienaussteiger und Quer-
einsteiger sind bei uns herzlich AUSBILDUNGSORT
Willkommen! findest du auf unserer Karriereseite
www.ausbildung.lit.de



»L.L.T. IST EINE FIRMA MIT VIELFALTIGEN
ARBEITSBEREICHEN UND WEITERENT-
WICKLUNGSMOGLICHKEITEN, SOWOHL

IM BERUF ALS AUCH PRIVAT.«
Jamie Seidler halt zusammen mit ber

100 Kollegen in Bremen - unserem groften
Lagerstandort - die Prozesse am Laufen.

FACHKRAFT FUR LAGER-
LOGISTIK/FACHLAGERIST

Regale, so weit das Auge reicht und voll bis unter die Decke!
Unsere Fachkrafte fir Lagerlogistik haben immer den Uberblick
und wissen punktgenau, wo die Waren stehen und wann sie
fur den Versand fertig gemacht werden miussen. Selbst bei
Schnelldrehern, wie den Fast Moving Consumer Goods, bringt
sie nichts aus der Ruhe. Echt cool!

Wenn du deine Ausbildung bei uns startest, bist du fir den
Warenein- und Warenausgang mitverantwortlich und kontrol-
lierst die Lieferungen fiir deinen Bereich. Du lernst, wie man
Gabelstapler & Co. bedient und logistische Planungs- und Or-
ganisationsprozesse umsetzt. Hierfir wirst du speziell in unse-
rer inhouse entwickelten Informations- und Kommunikations-
software geschult.

DEINE VORAUSSETZUNGEN DEINE WEITERBILDUNGS-
FUR DIESE AUSBILDUNG MOGLICHKEITEN

- Du hast mindestens einen - Geprifter Logistikmeister
qualifizierten Hauptschulab- - Technischer Fachwirt
schluss mit guten Noten in den - fachbezogene Workshops

sprachlichen und mathemati-
schen Fachern

+ Studienaussteiger und Quer- AUSBILDUNGSORT
einsteiger sind bei uns herzlich

willkommen! findest du auf unserer Karriereseite

www.ausbildung.lit.de




FAQ ZU DEINER AUSBILDUNG

AUSBILDUNGSVERGUTUNG
1. Ausbildungsjahr: 1.050 EUR / Monat
2. Ausbildungsjahr: 1.150 EUR / Monat
3. Ausbildungsjahr: 1.250 EUR / Monat

TEAM-BUILDING

Runter vom Hocker, rein in die Sportschuhe. Viele gemeinsame
Freizeitaktivitaten wie Lauf-Events, FulRballturniere, Eisstock-
schielSen, Kutterpullen etc. warten auf dich.

¥ .0 FIRMENEVENTS
" Sommerfeste, Weihnachtsfeiern und vieles mehr
+

S NP ] MITARBEITERANGEBOTE

' Attraktive Rabatte & Einkaufsvorteile
f:(% SEHR GUTE UBERNAHMECHANCEN UND
S ENTWICKLUNGSMOGLICHKEITEN
©e RegelmaRige Feedbackgesprache, individuelle

Weiterbildungsmadglichkeiten

VERANTWORTUNG

Die Einbindung in unsere operativen Teams ab dem ersten Tag
deiner Ausbildung ist fir uns selbstverstandlich.

Als Auszubildender erhaltst du eigene Aufgaben, um die du dich
selbststandig kimmerst und dafur Verantwortung

ibernimmst.
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MIT PRAXISERFAHRUNG
IN DIE AUSBILDUNG

ZUKUNFTSTAG

Fir alle Schilerinnen und Schiler, die in ein Berufsfeld hinein-
schnuppern méchten, ist der Zukunftstag eine tolle Maglichkeit.
Bei L.I.T. organisieren den unsere Auszubildenden aus dem ers-
ten Lehrjahr und stellen ein abwechslungsreiches Programm
auf die Beine. Sei ndchstes Mal dabei und wirf einen Blick hin-
ter die Kulissen!

FREIWILLIGE UND SCHULPRAKTIKA

Wenn du dir noch nicht ganz sicher bist, ob dein Traumberuf
wirklich genau das Richtige fur dich ist, ist es sehr hilfreich die-
sen ein wenig genauer kennenzulernen. Optimal ist dafir ein
Praktikum - entweder Gber die Schule organisiert oder freiwillig
in den Schulferien. Bei uns ist beides maglich. Und wir verspre-
chen dir, dass du danach auf jeden Fall einen guten Eindruck
davon hast, was dich in dem Beruf erwartet.

JAHRESPRAKTIKA

Auch Jahrespraktikanten sind bei uns herzlich Willkommen.
Das ist eine super Mdoglichkeit, Betrieb und Beruf ausfihrlich
kennenzulernen. Hervorragende Chancen, anschlieend in die
Ausbildung tbernommen zu werden, kommen obendrauf. Eine
echte Win-Win-Situation!

DANK MEINER ERFAHRUNG DURCH DAS
PRAKTIKUM KONNTE ICH SCHON GLEICH
ZU ANFANG SELBSTSTANDIGER ARBEI-
TEN. BEISPIELSWEISE UBERNAHM ICH

EINE EIGENE LKW-FLOTTE!«

Luca Hellhake absolvierte
)/ vor seiner Ausbildung zum Kaufmann
v | fur Spedition und Logistikdienstleistung
\ AW s

- ein Jahrespraktikum bei uns.




PRAXIS STATT HORSAAL

Du hast dein Studium vorzeitig beendet und suchst eine neue
Herausforderung? Eine Ausbildung bei L.I.T. ist eine tolle Mog-
lichkeit, deine Karriere neu zu starten!

Wahrend deines Studiums hast du bereits wichtige Fahigkeiten
erworben, die du bei uns einbringen kannst. Du hast gelernt,
wie man Informationen effektiv verarbeitet, Probleme l6st und
sich auf unterschiedliche Arbeitsanforderungen einstellt. All das
ist auch in einer Ausbildung wichtig. Wir bieten dir die Méglich-
keit, in einem Berufsfeld zu arbeiten, das besser zu dir passt.

Mario Schumacher war vor seiner Aus-
bildung zum Kaufmann fir Spedition
und Logistikdienstleistungen als Student
immatrikuliert. Nach einigen Semestern
hat er sich gegen das Studium und fir
die Ausbildung bei L.LT. entschieden.

Vivien Matera fehlte in ihrem Studium der Praxisbezug, weswe-
gen sie sich fur eine Ausbildung zur Kauffrau fur Spedition und
Logistikdienstleistung entschieden hat.

Du siehst also: Bei uns sammelst du wertvolle praktische Erfah-
rungen und entwickelst dich personlich weiter.

»MIR GEFIEL BESONDERS DER a
WECHSEL ZWISCHEN PRAXIS UND s
THEORIE. SO KONNTE ICH DAS GELERNTE =~ ®

BESSER VERSTEHEN UND ANWENDEN..« ’
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AUSBILDUNG GESCHAFFT.
UND JETZT?

BEGLEITUNG

Wir unterstiitzen dich bei der Entwicklung deiner Karriere. Egal, ob du
Logistikmeister, Fahrertrainer, Personalfachkaufmann, Bilanzbuchhalter
oder Fachwirt fur Giterverkehr und Logistik werden machtest, wir geben
dir den notwendigen Kick fir deine individuelle Karriereplanung.

ENTWICKLUNGSMOGLICHKEITEN

Wir begleiten dich auch nach deiner Ausbildung. Gemeinsam analysieren
wir deine Interessen und Starken um herauszufinden, in welche Rich-
tung es weitergehen kann. Ob IHK-Weiterbildung, berufsbegleitendes
Studium oder fachbezogene Workshops - wir bieten passende Angebote.

STIPENDIUM

Wir ibernehmen die Kosten fir dein Studium. Jedes Jahr vergeben wir
mindestens zwei Stipendien fir das berufsbegleitende Studium »Inter-
nationales Logistikmanagement« oder »Digital Supply Chain Manage-
ment« an der Deutschen AuBenhandels- und Verkehrs-Akademie (DAV)
in Bremen. Mit hochwertigen Logistik- und Digitalisierungsinhalten so-
wie umfangreichem L.1.T.-Wissen legst du den Grundstein fir eine Fih-
rungsposition. Stillstand bei L.I.T.? Gibt’s nicht.

»BERUFSAUSBILDUNG PLUS WEITERBILDUNG
IST EINE PERFEKTE KOMBINATION.
AUS MEINER SICHT AUCH BESSER ALS EIN
REINES HOCHSCHULSTUDIUM DIREKT
NACH DER SCHULE.«

Julian Derst, Referent Personalentwicklung




KARRIEREBEISPIELE

Im Jahr 2011 kam Irina Schwarz als Werkstudentin zu L.I.T., um
Ihre Abschlussarbeit Gber die Einfihrung des Mitarbeiterportals
zu schreiben. Was zundchst nach einem befristeten Projekt aus-
sah, entwickelte sich schnell zu einer Festanstellung als Perso-
nalreferentin. Seit 2022 fuhrt Irina als stellvertretende Perso-
nalleiterin ein Team von 15 Mitarbeitenden und 2 Azubis und
ist die zentrale Anlaufstelle fur Kollegen und Fihrungskrafte. In
lhrer Position kimmert Sie sich unter anderem um Recruiting-
Themen, das On- und Offboarding, die
Gestaltung und Optimierung von HR-
Prozessen und die Beratung in fachli-
chen und inhaltlichen Personalthemen.
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Als operativer Leiter des Bereichs Fahrpersonalmanagement
betreut Raphael Beier die Berufskraftfahrer der L.I.T. Gruppe
und koordiniert ihre Einsatze. Wie man Ware sicher von A nach
B transportiert, weils Raphael selbst sehr gut. SchlieRlich starte-
te er seine Laufbahn bei L.I.T. im Jahr 2009 mit einer Ausbildung
zum Berufskraftfahrer. Im Anschluss bekam er die Méglichkeit
in den kaufmannischen Bereich zu wechseln, wo er zuletzt die
Weiterbildung zum Kraftverkehrsmeister und Logistik Fachwirt
absolvierte.

»DIESE CHANCE HABE ICH MIR (=2
NICHT ENTGEHEN LASSEN, WAS ICH 2 i
AUCH BIS HEUTE NICHT BEREUE.« G %

Es hangt von dir ab, wie du deine Fdhigkeiten einsetzt, um er-
folgreich zu sein. Eins ist sicher: Wir helfen dir dabei!



»DU BIST LIT UND HAST
BOCK AUF LOGISTIK?«

Bewirb dich bei uns!

Hier gehts zu unserer
L.I.T. Ausbildungsseite!
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WIR FREUEN UNS
AUF DEINE BEWERBUNG!

Reiche dein Anschreiben, deinen Lebenslauf, deine Zeugnisse
und Bescheinigungen ganz einfach auf unserer Karriereseite
www.ausbildung.lit.de ein.

WENN DU NOCH FRAGEN HAST, KONTAKTIERE UNS GERNE.

Astrid Jonat
Ausbildungsleiterin

E-Mail: ausbildung@lit.de
Telefon: +49 4401 920-118

Nele Grenzebach
Personalreferentin Ausbildung
E-Mail: ausbildung@lit.de
Telefon: +49 4401 920-135

Melanie Kalla
Personalreferentin Ausbildung
E-Mail: ausbildung@lit.de
Telefon: +49 4401 920-240

Lust, mehr Gber uns zu erfahren?

Dann schau doch mal auf unserer Ausbildungs-
seite www.ausbildung.lit.de oder unserem
Instagram-Account @lit_gruppe vorbei.
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