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Ausbildung - ein Erfolgskonzept

Schon seit Griindung vor mehr als 45
Jahren steht REMKO fir das Prinzip
der Ausbildung von , Eigengewdch-
sen”. Orientiert am Unternehmens-
wachstum und dem steigenden Bedarf
an fachlicher Kompetenz der Mitarbei-
ter, entsteht ein permanenter Ausbil-
dungsbedarf. Das Ziel ist die Weiterbe-
schaftigung nach der Ausbildungszeit.

Was bedeutet das fiir zukiinftige
Auszubildende des Unternehmens?

In der ersten Zeit helfen Paten sich

im neuen Umfeld wohl zu fiihlen.

Die Ausbildungsleiterin steht ebenfalls
als Ansprechpartnerin in allen Fallen
zur Verflgung.

SchwerpunktmaBig wird in den Ab-
teilungen ausgebildet, in denen sich
der Ausbildungsberuf widerspiegelt.
Wir bilden aber auch in zusdtzlichen
Abteilungen aus, um die Prozessketten
zu zeigen.

Auszubildende werden von Ausbil-
dungsverantwortlichen betreut, die die
Vermittlung der Ausbildungsinhalte
sicherstellen und auch als Ansprech-
partner fiir Berufsschulinhalte zur
Verfligung stehen.

Auszubildende arbeiten immer in
einem Abteilungsteam. Projektarbeit
und Events sind Teil der Ausbildung,
um die soziale Kompetenz der Einzel-
nen und den Teamgedanken fiir einen
gemeinsamen Erfolg zu starken.

Jan Dierker, Ausbildungs/eiteir

Ansprechpartner:

Jan Dierker

Tel: (05232) 606-274
Mail:  info@remko.de

Im Seelenkamp 12
32791 Lage
www.remko.de






Industriekaufmann (m/w/d)

Deine Aufgaben und Tatigkeiten

Als Industriekaufmann/-frau bist Du
fur die betriebswirtschaftlichen Ablaufe
in unserem Unternehmen zustandig.

Du durchlaufst samtliche relevanten
Abteilungen, um einen bestmdglichen
Einblick in die operativen Geschéfte zu
erhalten. Dadurch wird ebenfalls ge-
waébhrleistet, dass wir Dir eine qualitativ
ansprechende sowie abwechslungs-
reiche Ausbildung bieten kénnen.

Zu Deinen Aufgaben gehort das
Einholen, Prifen und Vergleichen von
Angeboten. Du verhandelst mit Liefe-
ranten, ermittelst Materialbedarfe und
schreibst Bestellungen. Mit Engage-
ment stehst Du unseren Kunden als
Berater stets zur Seite und kiimmerst
Dich um deren Anliegen. Verkaufs-

gesprache und die Abwicklung von
Auftragen sind Bestandteil Deiner
Tatigkeiten.

Dies sind nur einige der Aufgaben die
Dich erwarten, solltest Du Dich fir
eine Ausbildung in diesem Beruf ent-
scheiden. Eingangsrechnungen kon-
trollieren, Geschaftsvorgédnge buchen,
den Finanzbedarf ermitteln und vieles
mehr bereitet Dich optimal auf die
Weiterbeschéftigung bei uns vor.

Wir bieten Dir

m eine 3-jdhrige Ausbildung gemaR

dem Berufsbildungsgesetz und

den Ausbildungsrichtlinien

gute Ausbildungsbetreuung

m optimale Vorbereitung auf die
Abschlusspriifung

m zusatzlich ein breit gefachertes
Fachwissen im Berufsschul-
unterricht

m Vorbereitung auf eine
Ubernahmemoglichkeit

Was Du mitbringst

m Fachhochschulreife, Abitur oder
vergleichbarer Abschluss,
bevorzugt mit kaufméannischer
Ausrichtung

m gute Noten in Mathematik,

Deutsch und Englisch

EDV-Grundkenntnisse

Verhandlungsgeschick

wirtschaftliches Denken

hohe Lernbereitschaft

gute Team- sowie

Kommunikationsfahigkeit

m freundliche Umgangsformen
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Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Deine Aufgaben und Tatigkeiten

Als Fachinformatiker/-in fir
Anwendungsentwicklung planst
Du Anwendungen, 16st aufkom-
mende Probleme und bist erster
Ansprechpartner bei anwendungs-
spezifischen Anforderungen.

Du bist daflr zustandig, bereits be-
stehende Software auf dem aktuellen
Stand zu halten oder sie gegebenen-
falls anzupassen. Mit Hilfe diverser
Programmiersprachen wie PHP, C#
oder JavaScript entwickelst und
programmierst Du auch selbststandig
neue Softwarelésungen. Unter Einhal-
tung der betriebsinternen Vorgaben,
wie zum Beispiel Funktion und Usabi-
lity der Software, kannst Du so gezielt
Arbeitsprozesse optimieren.

Sollten bei Anwendungen auch mal
Probleme auftauchen, lernst Du, not-
wendige Informationen zu sammeln,
um damit Lésungen zu finden und
Fehler auszubessern.

Neben den fachlichen Fahigkeiten,
welche Du wéhrend der Ausbildung
erlangen wirst, sind auch Deine kom-
munikativen Skills im Alltag gefragt.
Zuverlassigkeit, Belastbarkeit, Dis-
ziplin und Ehrlichkeit sind fiir jeden
Fachinformatiker wichtige personliche
Eigenschaften.

Wir bieten Dir

m eine 3-jdhrige geflihrte Ausbildung
gemaB dem Berufsbildungsgesetz
und den Ausbildungsrichtlinien

gute Ausbildungsbetreuung
optimale Vorbereitung auf die
Abschlussprifung

zuséatzlich ein breit gefachertes
Fachwissen im Berufsschul-
unterricht

Was Du mitbringst

erfolgreicher Schulabschluss mit
Mittlerer Reife (Sekundarstufe I)
gute Noten in Mathematik,
Deutsch und Englisch
Zuverldssigkeit, Belastbarkeit,
Disziplin und Ehrlichkeit

hohe Lernbereitschaft

logisches Denken

gute Team- sowie
Kommunikationsféhigkeit
freundliche Umgangsformen






Fachinformatiker fur Systemintegration (m/w/d)

Deine Aufgaben und Tatigkeiten

Als Fachinformatiker/-in fiir Systemin-
tegration entwickelst und planst Du
Systeme, 16st aufkommende Probleme
und bist erster Ansprechpartner bei
systemspezifischen Anforderungen.

Du analysierst Anforderungen und
Moéglichkeiten und kiimmerst Dich
anschlieBend um die richtige Aus-
wahl und den effizienten Einsatz von
Hardwarekomponenten. Du baust
neue und teils komplexe Systeme auf
und integrierst diese in vorhandenen
Netzwerken.

Als Fachinformatiker wirst Du hdufig
mit Problemmeldungen durch Kolle-
gen konfrontiert. Treten Stérungen
auf, beispielsweise Serverprobleme,

suchst Du die Ursachen und behebst
die Fehlfunktionen. Du lernst dabei
notwendige Informationen einzuholen
und diese zu filtern.

Da ein IT-Ausfall oftmals viele Ge-
schiftsbereiche betrifft, ist schnelles
und kompetentes Handeln eine wich-
tige Kernqualifikation. Eigenschaften
wie Zuverlassigkeit, Belastbarkeit,
Disziplin und Ehrlichkeit sollten daher
bereits zu Ausbildungsbeginn grundle-
gend vorhanden sein.

Wir bieten Dir

m eine 3-jahrige gefiihrte Ausbildung
gemal dem Berufsbildungsgesetz
und den Ausbildungsrichtlinien

m gute Ausbildungsbetreuung

m optimale Vorbereitung auf die
Abschlussprifung

m zusatzlich ein breit gefachertes
Fachwissen im Berufsschul-
unterricht

Was Du mitbringst

m erfolgreicher Abschluss mit
Mittlerer Reife (Sekundarstufe I)

m gute Noten in Mathematik,
Deutsch und Englisch

m Zuverldssigkeit, Belastbarkeit,
Disziplin und Ehrlichkeit
hohe Lernbereitschaft
logisches Denken

m gute Team- sowie
Kommunikationsfahigkeit

m freundliche Umgangsformen

11



12



Mediengestalter Digital & Print (m/w/d)

Deine Aufgaben und Tatigkeiten

Unsere Mediengestalter/-innen kiim-
mern sich um sdmtliche relevanten
Medienprodukte, die in der Marke-
ting-Abteilung realisiert werden.

Die stetig wachsende Produktpalette
wird von Dir ins rechte Licht gerlickt.
Du fotografierst Artikel im Fotostudio,
retuschierst und bearbeitest die Bilder
spater am Computer und baust diese
dann in die entsprechende Medien-
produktion ein.

Um moglichst viele Kunden zu errei-
chen haben wir zahlreiche Werbe-
mittel im Einsatz. Printprodukte wie
Kataloge, Broschiiren, Prospekte, Flyer
und Roll-Ups fur Messen werden von
Dir und dem Kreativ-Team konzipiert
und erstellt.

Fir interne Aufgaben bekommst Du
zu verschiedenen Gelegenheiten die
Mabglichkeit Deiner Kreativitat freien
Lauf zu lassen. Sei es flir Namensschil-
der, Visitenkarten oder auch Layouts
flr Prasentationen.

Neben Datenaufbereitung und Mes-
sestandsplanungen, pflegst Du unsere
Internetseite und fligst neue Pro-
dukte, Daten und Texte ein. Zudem
kiimmerst Du Dich um unsere Social
Media-Anbindungen wie Facebook
und YouTube.

Wir bieten Dir
m eine 3-jdhrige Ausbildung gemaf

dem Berufsbildungsgesetz und
den Ausbildungsrichtlinien

m optimale Vorbereitung auf die

Abschlussprifung

gute Ausbildungsbetreuung

zuséatzlich ein breit gefachertes

Fachwissen im Berufsschul-

unterricht

m Vorbereitung auf eine
Ubernahmemaglichkeit

Was Du mitbringst

m erfolgreicher Schulabschluss mit
Mittlerer Reife (Sekundarstufe 1)

m gute Noten in Deutsch und
Englisch

m Vorkenntnisse in Photoshop,

InDesign oder lllustrator

Sorgfalt

Kreativitdt und Teamfahigkeit

Vorstellungsvermdgen

freundliche Umgangsformen
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Mechatroniker fiir Kalte- und Klimatechnik (m/w/d)

Deine Aufgaben und Tatigkeiten

Als Hersteller von Kalte- und Klima-
technik sind Mechatroniker bei uns
besonders gefragt. Neben dem Pla-
nen und Montieren von Anlagen und
Systemen wartest Du diese auch. Du
lernst die Funktionsweise der Anlagen
bis ins kleinste Detail kennen und
wirst Herr iber samtliche elektroni-
sche und elektrotechnische Bauteile.

Du installierst Mess- und Steue-
rungselemente sowie die Technik

zur Regulierung. Um die Kunden im
Winter nicht frieren und im Sommer
nicht schwitzen zu lassen, priifst Du
Funktionen und sorgst dafir, dass
durch einen fachgerechten Einbau die
Sicherheit gewéhrleistet ist.

Damit die Gerdte eine moglichst lange
Lebensdauer erreichen, werden die
Betriebsmittel regelmaBig gewartet
und gegebenenfalls Ersatzteile ge-
tauscht.

Als ein Unternehmen, welches stets
umweltbewusst wirtschaftet, ist es uns
wichtig, dass Du einen fachgerechten
Umgang mit Kalte- und Kiihimitteln
erlernst. Dazu gehort die Wiederver-
wendung oder auch die professionelle
Entsorgung.

Wir bieten Dir

m eine 3%-jdhrige Ausbildung ge-
malk dem Berufsbildungsgesetz
und den Ausbildungsrichtlinien

m optimale Vorbereitung auf die
Abschlusspriifung

gute Ausbildungsbetreuung
zusétzlich ein breit gefachertes
Fachwissen im Berufsschul-
unterricht

m Vorbereitung auf eine
Ubernahmemaglichkeit

Was Du mitbringst

m erfolgreicher Schulabschluss mit
Mittlerer Reife (Sekundarstufe I)
m gute Noten in Mathematik,
Chemie und Physik
EDV-Grundkenntnisse
handwerkliches Geschick
technisches Verstandnis
gute Kommunikationsfahigkeit
sowie Teamfdhigkeit
Lernbereitschaft
freundliche Umgangsformen
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Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Deine Aufgaben und Tatigkeiten

Als Fachkraft fur Lagerlogistik bist Du
im Betrieb fir die Handhabung mit
Gutern jeglicher Art verantwortlich.

Standig werden Artikel verschickt oder
entgegengenommen. Das Verwalten
dieser standigen Aktivitdten gehdort

in Deinen Aufgabenbereich. Unsere
Guter werden nach dem Kontrollie-
ren sachgerecht eingelagert. Damit
dies moglich ist, musst Du logistische
Prozesse effektiv optimieren.

Jeder einzelne Artikel wird dokumen-
tiert und kann dadurch stets ausfindig
gemacht werden.

Die Warenausgabe erfolgt sorgféltig
und verantwortungsbewusst. SchlieB-
lich missen die Waren, die verschickt
werden, zu jedem Zeitpunkt sicher

verladen sein. Um verschiedene
Pakete in den Versendungen ausein-
anderhalten zu kdnnen, werden diese
beschriftet und gekennzeichnet.

Lieferungen werden von Dir zusam-
mengestellt und mit Lieferscheinen
oder Zollerklarungen versehen. Dar-
aufhin ermittelst Du Versandart und
die damit verbundenen Kosten.

Wir bieten Dir

m eine 3-jdhrige Ausbildung gemaR
dem Berufsbildungsgesetz und
den Ausbildungsrichtlinien

m optimale Vorbereitung auf die
Abschlusspriifung
gute Ausbildungsbetreuung
zusétzlich ein breit gefachertes
Fachwissen im Berufsschul-
unterricht

m Vorbereitung auf eine
Ubernahmemaglichkeit

Was Du mitbringst

m erfolgreicher Schulabschluss mit
Mittlerer Reife (Sekundarstufe I)

m gute Noten in Mathematik

und Physik

Lernbereitschaft

Umsichtigkeit

Sorgfalt

technisches Verstandnis

raumliche Orientierung

freundliche Umgangsformen
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Auch das ist Ausbildung

Tag der offenen Betriebe

Am Tag der offenen Betriebe erhal-
ten Schlerinnen und Schdler die
Moglichkeit, einen Einblick in die
unterschiedlichsten Berufsfelder zu
bekommen.

Auch REMKO ist Partner dieser Initi-
ative und 6ffnet jahrlich seine Tiren.
Wir Auszubildenden prasentieren an
diesem Tag einige Aufgabenbereiche
unserer Ausbildungsberufe und geben
den Schlern somit die Chance, uns
und das Unternehmen besser kennen
zu lernen.

Den zukiinftigen Schulabgédngern
stehen wir bei Fragen rund um das
Thema Ausbildung bei REMKO mit
Rat und Tat zur Seite.

Seminare/Schulungen

In regelmaBigen Abstédnden finden
fur uns Auszubildende Seminare und
Schulungen zu unterschiedlichen The-
menschwerpunkten statt.

Zu Beginn Deiner Ausbildung erhélst
Du einen ersten Uberblick tiber alle
REMKO-Produkte sowie Uber unsere
EDV. Dies erleichtert Dir den Start

in Dein Berufsleben und fordert von
Anfang an die Integration in unser
Unternehmen.

Seminare Uber den Business-Knigge
sowie Uber Ergonomie und Fitness
rund um den Arbeitsplatz verhelfen
Dir zu einer erfolgreichen aber auch
gesunden Arbeitsweise.

Geo Cachen

SpaRige und abwechslungsreiche
Aktivitaten auBerhalb des Biiros sind
bei uns Auszubildenden gerne gese-
hen. In der Ausbildungsreihe ,, Fit for
work and study*, die sich Gber den
gesamten Zeitraum der Ausbildung
erstreckt, sind wir unter anderem Geo
Cachen mit unseren Nachbarfirmen
gewesen.

Kletterpark

Als kleinen Ausgleich zum Arbeits-
alltag hat REMKO seinen Auszu-
bildenden einen Tag im Kletterpark
organisiert.

Es war ein Erlebnis bei dem alle ihren
Mut und ihre Ausdauer unter Beweis
stellen konnten.
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