
Mit rund 6.500 hoch qualifizierten Mitarbeitern und einem Jahresumsatz von
über 2 Mrd. Euro zählt Max Bögl zu den größten Bau-, Technologie- und
Dienstleistungsunternehmen der deutschen Bauindustrie. Seit der Gründung im
Jahr 1929 ist die Firmengeschichte geprägt von Innovationskraft in Forschung
und Technik. Das breite Leistungsspektrum und die hohe Wertschöpfungstiefe
mit eigenem Stahlbau, eigenen Fertigteilwerken, modernstem Fuhr- und
Gerätepark sowie eigenen Roh- und Baustoffen garantieren höchste Qualität
von der ersten Konzeptidee bis zum fertigen Bauprodukt.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir

Elektroniker (m/w/d) zur Ausbildung 2023 in
Hamminkeln
Ihre Aufgaben 

 Montieren und Installieren
 Messen und Analysieren
 Prüfung von Schutzmaßnahmen
 Prüfung und Instandhaltung von gebäudetechnischen Systemen
 Planen und Installieren von Anlagen elektronischer Energieversorgung und
Infrastruktur von Gebäuden

 Leitungen verlegen und Steuerungen konfigurieren
 Systeme der Energieversorgung und Gebäudetechnik nach
Kundenanforderungen konzipieren und planen

 Anlagen und Komponenten installieren und in Betrieb nehmen
 Prüfen und Warten von elektrischen Anlagen, Geräten und
Sicherheitseinrichtungen

 Kundenkontakt

Ihr Profil 
 Interesse an Elektrotechnik und Elektronik
 Neigung zum Umgang mit technischen Geräten, Maschinen und Anlagen
 Neigung zu prüfender und kontrollierender Tätigkeit
 Interesse an Datenverarbeitung und Informatik
 Räumliches Vorstellungsvermögen

Unser Angebot 
 Vielseitige und praxisorientierte Ausbildung
 Übernahme von Fahrtkosten
 Erfolgsprämien für schulische Leistungen
 Zusätzliche Urlaubstage zur Prüfungsvorbereitung
 Sehr hohe Übernahmequote
 Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten
 Firmeneigenes, modernes Ausbildungszentrum

Ist das Ihr Berufswunsch? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige
Bewerbung.

 

Referenzcode
DE-50295789-0002-A
Funktionsbereich
Aus- und Weiterbildung
Anstellungsverhältnis
Vollzeit
Vertragsart
Ausbildung
Einstellungsort
DE - Hamminkeln
Reisebereitschaft
Tageweise
Einstellungstermin
Ab 01.08.2023

 
 

 

Fragen zu dieser Ausschreibung
beantwortet gerne
Katja Kaiser
+49(0)9181/909-16027
Bitte nutzen Sie die Möglichkeit
der Online-Bewerbung über
unser Karriereportal
http://karriere.max-boegl.de

 


