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Die Einstellung erfolgt über die örtlichen Agenturen für Arbeit Köln, Bonn oder 
Bergisch Gladbach. Die Zuordnung erfolgt im Rahmen des Auswahlverfahrens. 
 
Studienort: Mannheim 
 
Die Praxisphasen werden in der Dienststelle (Köln, Bonn oder Bergisch 
Gladbach) absolviert. 
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Aufgaben und Anforderungen

Ihr Arbeitsumfeld

Engagement für Menschen und Gesellschaft: dafür steht die Bundesagentur für Arbeit (BA). Wir beraten. 
Wir sichern. Wir entwickeln und unterstützen. Für diese Aufgaben brauchen wir jede Menge Nachwuchs – 
willst du mitmachen und gemeinsam mit uns die Zukunft gestalten? 
 
„Das Studium ist sehr abwechslungsreich und bietet mir die Möglichkeit, mein Wissen aus der Hochschule 
direkt einzusetzen. Im Anschluss an das Studium winkt ein zukunftssicherer Arbeitsplatz mit sehr guten 
Karrierechancen.“ Das sagt unsere Studierende Thalia. Möchtest du nicht nur Theorie im Hörsaal, sondern 
auch Praxis kennenlernen? Menschen und Unternehmen unterstützen und dabei für dich einen 
vielversprechenden Karriereweg finden? 
 
Dann studiere bei uns an der Hochschule der Bundesagentur für Arbeit (HdBA) und wähle entweder den 
Studiengang Arbeitsmarktmanagement oder Beratung für Bildung, Beruf und Beschäftigung. 
Nähere Informationen zu den Studiengängen findest du auf der Homepage unserer Hochschule: https://
www.hdba.de/



Ihre Aufgaben und Tätigkeiten

• Das dreijährige Studium gliedert sich in fünf Präsenz- und vier Praktikumstrimester, die jeweils vier 
Monate umfassen. 
• Die Theorie, die du in der HdBA (Mannheim oder Schwerin) erworben hast, kannst du direkt in den 
Praktikumstrimestern in den Dienststellen vor Ort (Arbeitsagentur oder Jobcenter) ein-/umsetzen. 
• Im dritten Präsenztrimester wählst du einen Studienschwerpunkt, um deine Kompetenzen zu vertiefen. 
• Während deines Studiums verbindest du in einzigartiger Weise wissenschaftliche Erkenntnisse und 
Methoden aus den Wirtschafts-, Sozial- und Rechtswissenschaften und lernst diese praktisch 
anzuwenden. 
• Mit der Schwerpunktwahl und den Wahlmöglichkeiten kannst du dein Studium individuell gestalten. 
• Während deines Studiums findet eine optimale Betreuung durch kleine Studiengruppen statt und dir 
stehen jederzeit Ansprechpartner*innen persönlich mit Rat und Tat zur Seite. 
• Für die Erstellung der Bachelor-Thesis erhältst du eine sechswöchige Freistellung.

Sie bringen als Voraussetzung mit

Vor allem zählt bei uns deine Persönlichkeit – ein Schulabschluss ist aber auch wichtig. Vorzugsweise 
hast du die Allgemeine Hochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,9), die Fachgebundene Hochschulreife 
(Notendurchschnitt ≤ 2,4), die Fachhochschulreife (Notendurchschnitt ≤ 2,4) oder eine gleichwertig 
anerkannte Zugangsberechtigung. 
 
Und natürlich finden wir es super, wenn du auch diese Eigenschaften mitbringst: 
 
• Du besitzt Fingerspitzengefühl im Umgang mit Menschen. 
• Du verfügst über eine ausgeprägte Sozialkompetenz und bist kommunikationsstark. 
• Du bist interessiert an Wirtschafts- und Sozialpolitik und am Umgang mit Rechtsvorschriften. 
• Du verfügst über eine gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in der deutschen Sprache.

Wir bieten Ihnen

• ein vielseitiges und praxisbezogenes Studium. 
• Arbeitsplatzsicherheit – unbefristetes Arbeitsverhältnis nach erfolgreichem Abschluss des Studiums. 
• keine Studiengebühren und attraktive Vergütung: derzeit monatlich 1.670 Euro brutto 
(www.arbeitsagentur.de/ba-tarifvertrag). 
• die Möglichkeit eines Auslandspraktikums oder eines Betriebspraktikums. 
• eine moderne technische Ausstattung inkl. eigenem Laptop. 
• während der Praktikumstrimester flexible Arbeitszeiten. 
• nach erfolgreichem Abschluss bundesweite Einsatzmöglichkeiten. 
• vielseitige Karrierechancen, prüfungsfreier Aufstieg und weiterführende Qualifizierungsmöglichkeiten. 
• vielfältige Gesundheitsangebote, eine ausgewogene Work-Life Balance und 30 Tage Urlaub pro 
Kalenderjahr. 
• betriebliche Altersvorsorge. 
• Chancengleichheit, kulturelle Vielfalt und barrierefreie Arbeitsumgebung – bei uns zählt der Mensch. 
• ABER vor allem eins: eine sinnstiftende Tätigkeit zum Wohl der Allgemeinheit! 
 
Bewerbungen von schwerbehinderten und diesen gleichgestellten behinderten Menschen sind 
ausdrücklich erwünscht. 
Mehr Infos findest du hier: https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere/studieren-bei-der-ba 
 
Bitte gib bei deiner Bewerbung an, welchen Studiengang du bevorzugst. Wir freuen uns auf dich und deine 
Bewerbung!

Interessiert?

Dann bewerben Sie sich über unseren Bewerbungsassistenten. 

Über uns



Die Bundesagentur für Arbeit - bringt weiter. 
 
Die Bundesagentur für Arbeit (BA) ist die größte Dienstleisterin für den deutschen Arbeitsmarkt und selbst 
eine der größten Arbeitgeberinnen des Bundes. Unser Engagement erfolgt im gesellschaftlichen Auftrag: 
Jeden Tag beraten wir Menschen zu Themen rund um Ausbildung, Arbeit, Beruf und Arbeitsmarkt. Wir 
erbringen für Bürgerinnen und Bürger vielfältige Leistungen wie Arbeitslosengeld und Kindergeld. Damit 
dies erfolgreich geschehen kann, sind bei uns viele Menschen gemeinsam in unterschiedlichen Tätigkeiten 
und Dienststellen aktiv - nicht immer im direkten Kundenkontakt, immer jedoch für das gemeinsame Ziel. 
 
Kundenorientierung und Gemeinwohl sind wesentliche Elemente unserer Arbeit. Unsere Kultur beruht auf 
Vertrauen und gegenseitiger Wertschätzung sowie offener und ehrlicher Kommunikation. Wir teilen unser 
Wissen und suchen gemeinsam nach der jeweils besten Lösung. Dabei ist die BA fähig und willens, 
kontinuierlich zu lernen, sich zu verändern und zu erneuern. 
 
Unsere Aufgabenvielfalt sorgt für ein breit gefächertes Angebot an beruflichen Tätigkeiten und 
Ausbildungen. Neben interessanten Aufgaben im gesamten Bundesgebiet erwarten Sie eine strukturierte 
Personalentwicklung, regelmäßige Qualifizierungsangebote und ein gezieltes Gesundheitsmanagement. 
Flexible Arbeitszeitmodelle und Arbeitsformen erleichtern Ihnen das Vereinbaren privater Interessen sowie 
familiärer Pflichten mit dem Beruf. 
 
Die Bundesagentur für Arbeit ist eine Arbeitgeberin, die Chancengleichheit und Vielfalt ihrer 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fördert. Hierbei unterstützen wir auch die Beschäftigung von Menschen 
mit Behinderung. Für diese vorbildliche Personalpolitik sind wir zum wiederholten Male ausgezeichnet 
worden. 
 
Weitere Informationen zur BA als Organisation erhalten Sie unter  www.arbeitsagentur.de/ueber-uns. 

https://www.arbeitsagentur.de/ueber-uns



