
Natürlich verpackt – Natürlich Peters
Möchtest Du an der Entwicklung und Produktion von umweltfreundlichen Verpackungslösungen
mitarbeiten? Willkommen bei Peters!

Wir sorgen für den perfekten Produktschutz im Supermarkt, für hochwertige und stabile
Transportverpackungen im Online-Handel und für attraktive Produktpräsentationen. Und das mit
unseren nachhaltigen Verpackungen aus Wellpappe, die aus nachwachsenden Rohstoffen bestehen
und nahezu vollständig recycelbar sind.

Über 160 Beschäftigte entwickeln und produzieren mit viel Leidenschaft und Kompetenz innovative
und effiziente Kartonagen für Kunden aus nahezu allen Geschäftsbereichen. Ein hervorragend
ausgebildetes Team und ein zukunftsorientiertes attraktives Arbeitsumfeld warten auf Dich!

Vielfältige Herausforderungen und spannende Projekte, dazu die Möglichkeit zur persönlichen
Weiterentwicklung in einem Familienunternehmen mit ganz vielen Benefits – starte Deine Karriere
bei uns in einem der angebotenen Ausbildungsberufe!

Ausbildung zum Packmitteltechnologen (m/w/d)
Moers | Ausbildungsdauer: 3 Jahre (Verkürzung auf 2,5 Jahre möglich)

Deine Aufgaben
Du bringst technisches Verständnis mit? Dann sind die Einrichtung von modernen Fertigungsmaschinen,
die Überwachung von Herstellungsprozessen, die Qualitätskontrolle, das Labor, die Werkzeugvorbereitung
und die Produktionssteuerung eine spannende Herausforderung für Dich. Du lernst in der
Verpackungsentwicklung, wie man am Computer Konturen für Stanzformen gestaltet und wie man
maschinell und manuell Muster von Packmitteln herstellt. Die Planung von Materialbedarf und
Produktionsprozessen gehört ebenso zu den Ausbildungsinhalten wie die Instandhaltung von Stanz- und
Druckmaschinen und die Bedruckung und Gestaltung von Verpackungen.

Dein Profil
Qualifizierter Hauptschulabschluss oder Fachoberschulreife
Engagement, Motivation und Freude an teamorientiertem Arbeiten
Logisches Denken und räumliches Vorstellungsvermögen

Deine Vorteile
Als Familienunternehmen sind uns Werte wie Nachhaltigkeit, Umweltschutz, Zusammenhalt und
gegenseitiger Respekt sehr wichtig. Wir bieten Dir aber auch ganz konkrete Vorteile:

Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung bieten wir Dir eine Übernahme an. Wenn Du vorab Fragen
hast, beantworten wir Dir diese gerne telefonisch oder per E-Mail.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Wellkistenfabrik Fritz Peters GmbH & Co. KG
Sebastian Dienemann | Personalabteilung
Industriestraße 5 | 47447 Moers | Tel. 02841 601-232
bewerbung@peters-wellpappe.de
www.peters-wellpappe.de
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Zum 01.09.2025 suchen wir Dich. Wir bieten Dir eine abwechslungsreiche

Tarifvertrag und tarifliche Lohnerhöhungen
30 Tage Urlaub sowie Weihnachten und Silvester frei
Attraktive Ausbildungsvergütung: 1. Ausbildungsjahr 1.232 Euro, 2. Ausbildungsjahr 1.318 Euro,
3. Ausbildungsjahr 1.403 Euro
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Familiäre und angenehme Arbeitsatmosphäre
Individuelle Weiterbildung und persönliche Förderung
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielen Angeboten und Vergünstigungen
Firmenevents, wie z. B. Weihnachtsfeier und Teambuilding-Veranstaltungen
Kostenfreie Mitarbeiterparkplätze
Kantine


