
Die international agierende Storck Gruppe zählt zu den größten Unternehmen im weltweiten Markt der Schokoladen-

und Zuckerwaren. Schon heute sind unsere großen Marken in über 100 Ländern erfolgreich. Jeden Tag stellen sich

unsere mehr als 7.000 Mitarbeiter kompetent und voller Leidenschaft der Aufgabe, die Welt ein wenig süßer zu
machen. Wir freuen uns auf Kolleginnen und Kollegen, die mit uns und unseren Marken weiter wachsen wollen.

Zum 01.09.2024 suchen wir für unsere 3,5-jährige Ausbildung am Standort Berlin Auszubildende (m/w/d) zum 

 

Industriemechaniker (m/w/d) - Betriebstechnik

Was wir Ihnen bieten

Für einen guten Start ins Berufsleben liegt uns eine fundierte fachliche Ausbildung genauso am Herzen, wie die
bestmögliche Unterstützung unserer Auszubildenden. Darum profitieren unsere Nachwuchskräfte von

überdurchschnittlichen zusätzlichen Leistungen wie beispielsweise Seminare zur persönlichen und fachlichen

Weiterbildung, individuellen Prüfungsvorbereitungen und vielem mehr.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über www.storck.com/karriere.

Ihr Kontakt

Patrick Olschewski - Personalabteilung

AUGUST STORCK KG -  Waldstraße 27 - 13403 Berlin

Telefon  +49 (30) 41773-7237

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Manuelle und maschinelle Werkstoffbearbeitung
Einarbeitung in Pneumatik, Hydraulik, CNC-

Steuerungen etc.

Systematische Fehleranalyse und Beseitigung
Wartung und Instandhaltung von Maschinen

Grundlagen der Digitalisierung, Digitalisierung an

mechanischen Systemen

Projektbezogene Aufgaben
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-
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Ihre Qualifikationen

Guter Realschulabschluss sowie handwerkliches
Geschick und Interesse an Technik und

technischen Abläufen

Idealerweise konnten Sie durch ein technisches
Schülerpraktikum bereits erste Praxis-

Erfahrungen für diesen Beruf sammeln

Gute bis befriedigende Kenntnisse in Mathematik,

Physik, Chemie, Technik und Deutsch
Selbstständigkeit und Zuverlässigkeit

Verantwortungsbewusstsein

Flexibilität und Initiative
Kooperationsfähigkeit und Teamgeist
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