
Willkommen bei der Peters-Unternehmensgruppe.
Was wir machen? Vor allem Wellpappe. Klingt erst einmal nach einem trockenen Industriezweig? Ist
aber so frisch wie unsere Ideen. Denn bei uns treffen 150 Jahre Tradition auf genauso viele Jahre
Fortschritt und Innovation. Mit unseren sieben Werken in attraktiven Ballungsräumen sind unsere
Aufgaben so vielfältig wie die Regionen. Hier werden Verpackungen zum Leben erweckt: durch die
Herstellung, Produktion, Verarbeitung und Veredelung von Wellpappe zu Transport- und
Verkaufsverpackungen. Gleichzeitig handeln wir mit Verpackungsmaterialien. Wir sind
systemrelevant und übernehmen Verantwortung, auch für kommende Generationen.

Werde ein Teil dieser Erfolgsgeschichte.

Zum 01.09.2025 suchen wir Dich als

Auszubildenden als Fachinformatiker m/w/d
für Systemintegration
Moers | Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Deine Aufgaben
Als angehende*r Fachinformatiker*in für Systemintegration bist Du in der IT-Abteilung und insbesondere in
der IT-Administration mit den Themen Planung, Installation und Betreiben bzw. Verwaltung tätig. Deine
Aufgaben sind vielseitig und abwechslungsreich und bereiten Dich optimal auf Deine berufliche Zukunft vor.
Als Fachinformatiker*in für Systemintegration wirst Du in die Konzeption und Realisierung von IT-Systemen,
die Wartung von Servern und Netzwerken sowie die Betreuung von Usern mit technischen Problemen in
den Bereichen Hard- und Software und vieles mehr eingebunden.

Damit überzeugst Du uns
Du strebst mindestens einen Realschulabschluss an, hast Deinen guten Abschluss bereits in der Tasche
oder ein Studium angefangen und möchtest jetzt aber lieber etwas machen, das wirklich zu Dir passt.
Du zeichnest Dich durch überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft, großes Engagement und eine
schnelle Auffassungsgabe aus.
Du bist ein*e Teamplayer*in und verstehst es dennoch, selbstständig und zielorientiert zu arbeiten.
Zudem überzeugst Du mit Deinem sicheren und verbindlichen Auftreten.

Was wir Dir bieten
Als Familienunternehmen sind uns Werte wie Nachhaltigkeit, Langfristigkeit, Eigenständigkeit sowie
Ehrlichkeit und Vertrauen wichtig. Die Arbeit bei uns zeichnet sich durch kurze und schnelle
Entscheidungswege, Zusammenhalt und gegenseitigen Respekt aus. Aber natürlich bieten wir Dir auch
viele ganz konkrete Vorteile:

30 Urlaubstage
Eine gute Vergütung (im 1. Ausbildungsjahr 1.150 Euro, im 2. Ausbildungsjahr 1.230 Euro, im 3.
Ausbildungsjahr 1.310 Euro)
Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Moderner Ausbildungsplatz in einem innovativen Umfeld
Ein kleines Team mit respektvollem und kollegialem Umgang
Einarbeitungsprogramm und Mentor
Viel Freiraum zur Entwicklung neuer Lösungen und zur Verwirklichung von Ideen
Und vieles mehr

Nach erfolgreich abgeschlossener Ausbildung bieten wir Dir eine Übernahme an.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wenn Du vorab Fragen hast, beantworten wir Dir diese gerne
telefonisch oder per E-Mail.
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