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Kreisverwaltung Diiren 2026

drei Jahre @

Vollzeit/
Teilzeit

1.218,26 € im

o
1. Ausbildungsjahr 01.08.2026

Kreis Diiren

Uber uns

Der Kreis Diiren steht vor einem spannenden Wandel. Auf den Flachen der Braunkohletagebauen im Kreisgebiet Diiren entsteht eine der
groBten Seenlandschaften Deutschlands, die viele Touristen und Wassersportler anziehen wird. Gleichzeitig sind die Metropolen Koln,
Diisseldorf und Aachen nur eine halbe Autostunde entfernt. Diesen Mix aus GroB-stadtndhe und landlicher Verbundenheit schatzen heute schon
282.000 Menschen in 15 Stadten und Gemeinden. Und kiinftig werden es noch mehr sein, fiir die WIR zusammen sorgen.

Dabei schatzen unsere rd. 1.400 Mitarbeitenden das sichere Arbeitsumfeld, in dem sich Berufs- und Privatleben leicht vereinbaren lassen - und
das in einer Region mit erschwinglichem Bauland und kostenloser Kita-Betreuung. Interessiert, den Wandel mitzugestalten?

Wir bieten Arbeit, die buchstablich Sinn-voll ist, dabei lassen wir uns von Werten wie Vertrauen und Verlasslichkeit leiten. Ein familidrer Umgang
wie im Familienbetrieb plus vielseitige Aufgaben und Perspektiven wie im Konzern - das sind die Starken des Arbeitgebers Kreis Diiren.

Ihre Vorteile bei uns

« geregelte Arbeitszeiten, die flexibel gestaltet werden konnen + moderner Fuhrpark mit Elektro- und Wasserstofffahrzeugen sowie

« die Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf Job-E-Radern )

« die grds. Moglichkeit zur Teilnahme an der Mobilen Arbeit * Zuschuss zum Deutschland Jobticket _

« verschiedene Fortbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten * Arbeitgeberleistungen mit Corporate Benefits Germany GmbH

« vielfiltige Angebote im Rahmen des Betrieblichen + eine Altersvorsorge iiber die Zusatzversorgungskasse
Gesundheitsmanagements « grds. die Moglichkeit zur Ausuibung von Nebentatigkeiten

Die Ausbildung Ihr Profil

o Duale Ausbildung im Beschftigtenverhiltnis e Einstellungsvoraussetzung: mindestens Hauptschulabschluss

o Dauer: drei Jahre in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 30 Std/Woche)

o Einstellungstermin: 01.08.2026 o Freude am Umgang mit den unterschiedlichsten Menschen

o Theorie und Praxis wechseln sich in Blockform ab o Interesse am Umgang mit Rechtsfragen und der Anwendung von

e Theoretischer Teil: Berufskolleg Kaufmannische Schulen Kreis Gesetzen

Diiren mit praxisnahen Fachern wie z.B.:

e Allgemeines Verwaltungsrecht

e  Personalwesen

e Datenverarbeitung

e  Staatsrecht
Fachpraktischer Teil: Kreisverwaltung Diiren; in der Praxis
werden fiinf verschiedene Fachamter mit engagierten
Ausbilder/-innen durchlaufen z.B.:

e  Amt fiir Recht, Ordnung und StraRenverkehr

e  Kammerei

e  Personalservice und zentrale Verwaltungsaufgaben

e  Amt fiir Schule und Bildung

e Umweltamt
Dienstbegleitende Unterweisung (DBU) durch das Studieninstitut
fiir kommunale Verwaltung Aachen als hausinterner Unterricht
einmal wochentlich
Bezahlung nach dem TVAGD:

e 1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 €

e 2. Aushildungsjahr: 1.268,20 €

e 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 €

o Gute miindliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit
o Einsatz- und Lernbereitschaft sowie soziale Kompetenzen
o Sorgfaltige Arbeitsweise und Verschwiegenheit

Der Kreis Diiren hat sich die berufliche Forderung von Frauen zum
Ziel gesetzt. Daher sind Bewerbungen von Frauen besonders
erwiinscht. Gleiches gilt fiir schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber. Ebenfalls sind Bewerberinnen und Bewerber mit
Zuwanderungsgeschichte ausdriicklich erwiinscht. Fir alle
ausgeschriebenen Ausbildungs- und Studienmaglichkeiten sind gute
deutsche Sprachkenntnisse Voraussetzung.

Kontakt

Ausbildungsleitung

Frau Nicole Sutter | Fon 0 24 21.22-10 11100 | amt11@kreis-dueren.de
oder

Frau Tamara Dohmen | Fon 0 24 21.22-10 11112 | amt11@kreis-dueren.de

kreis-dueren.de
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