


MWB –  Mi t t e lhes s i sche  Wasse rbe t r i ebe , 

Eigenbetrieb der Stadt Gießen, beliefert Gießens 

Bürger*innen jährlich zuverlässig mit 4,7 Mio. 

Kubikmetern bestem Trinkwasser. Das Trinkwasser 

stammt aus Brunnen der Stadtwerke Gießen sowie 

des Zweckverbandes Mittelhessische Wasserwerke.

Zu den Hauptaufgaben des MWB gehört jedoch die 

Beseitigung und Reinigung des Abwassers der Stadt 

Gießen und der Umlandgemeinden. Pro Jahr ießen 

etwa 23 Mio. Kubikmeter Abwasser (Schmutzwasser 

+ Regenwasser + Fremdwasser) durch das 500 km 

lange Kanalnetz in das Klärwerk. 

130 Mitarbeitende kümmern sich auf dem Klärwerk, 

am Betriebshof Kanal sowie im Technischen Büro um 

die Instandhaltung, Planung und Sanierung des 

Gießener Kanalnetzes und betreiben eines der 

größten Klärwerke Hessens – damit leistet MWB 

einen wichtigen Beitrag zum Schutz der kostbaren 

Ressource Wasser.

Jährlich begrüßt die Stadt Gießen gemeinsam mit 

dem MWB rund 30 neue Auszubildende und 

Studierende in 17 verschiedenen Ausbildungsberufen 

und Studiengängen. Es werden sowohl in Berufen

im Büro- und Verwaltungsbereich, als auch in 

technischen und handwerklichen Disziplinen 

ausgebildet.

Eine Ausbildung bei MWB – Mittelhessische Wasser-

betriebe, Eigenbetrieb der Stadt Gießen, ermöglicht 

es, dass Sie sich aktiv für die Gemeinschaft innerhalb 

der Stadt einsetzen und unsere Stadt weiterhin 

lebenswert machen.

Über uns Über uns
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MWB bildet in sieben Berufen die Fachkräfte von 

morgen aus und bietet sichere und abwechslungs-

reiche Arbeitsplätze in der Stadt an der Lahn.

Bau- und Landmaschinen-

mechatroniker*in

Elektroniker*in, Fachrichtung

Energie- und Gebäudetechnik

Bauzeichner*in, Fachrichtung

Tiefbau, Straßen- und Landschaftsbau

Kanalbauer*in

Fachkraft für Rohr-, Kanal und

Industrieservice

Fachkraft für Abwassertechnik

Kauffrau/Kaufmann für

Büromanagement

Checkliste für Ihre Bewerbung:

Motivationsschreiben

Lebenslauf

Kopien der letzten beiden Zeugnisse

evtl. Bescheinigungen über Praktika,

weitere Zeugnisse oder Ähnliches

Jährlich im Sommer/Herbst schreiben wir unsere 

offenen Ausbildungsstellen für das kommende Jahr 

aus.

Schauen Sie mal vorbei auf:

giessen.de/karriere/ausbildungsber ufe, giessen.de 

oder auch auf azubi-plus.de.

Bewerben Sie sich schnell und einfach über das 

Onlineportal auf giessen.de/ausbildung
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Ausbildung bei MWB Das bieten wir

Gemeinsame

Einführungswoche

zusammen mit den Azubis

der Stadt Gießen

Attraktive Ausbildungsvergütung

Geregelte Arbeitszeiten

Jobticket für das gesamte RMV-Gebiet

Betriebliche Altersvorsorge

Fort- und Weiterbildung

Sport- und Gesundheitsangebote

Hohe Übernahmequote

bereits 1.068 €

im 1. Ausbildungsjahr*
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Weitere Infos zu den Berufen auf:

https://www.mwb-giessen.de/karriere/

ausbildungsberufe



Sie haben Spaß am Reparieren und Warten von 

großen Fahrzeugen und Maschinen? Als Bau-

und Landmaschinenmechatroniker*in ist genau das 

Ihre Aufgabe. Sie warten und reparieren land- und 

baumaschinentechnische Fahrzeuge, Maschinen, 

Anlagen und Geräte und erstellen Fehler- und 

Störungsdiagnosen in mechanischen, hydraulischen, 

elektrischen und elektronischen Systemen, grenzen 

die Ursachen ein und beheben die Mängel, indem

sie die entsprechenden Teile reparieren oder aus-

tauschen. 

Das Aufgabenfeld umfasst die manuelle und 

maschinelle Bearbeitung von Werkstücken ebenso 

wie das Ausführen von Schweißarbeiten. Darüber 

hinaus werden Abgasuntersuchungen durchgeführt 

und fahrzeugelektrische Stromanschlüsse hergestellt. 

Auch das Ausrüsten von land- und bauwirtschaftlichen 

Fahrzeugen oder Maschinen mit Zubehör und 

Zusatzeinrichtungen gehört zu den Aufgaben.

Steckbrief:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3,5 Jahre

Max-Eyth-Schule, Alsfeld

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe,

Betriebshof Kanal

Lahnstraße 218a, Gießen

Voraussetzungen:

mindestens Hauptschulabschluss,

handwerkliches Geschick und technisches

Verständnis,

Spaß am Umgang mit sicherheitsrelevanten

Bauteilen,

Interesse für Mathematik und Physik,

MS-Ofce Grundkenntnisse,

gute mündliche und schriftliche

Ausdrucksfähigkeit,

interkulturelle Kompetenz.

Bau- und Landmaschinen-

mechatroniker*in
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Filmclip zum Beruf



Steckbrief:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3,5 Jahre

Theodor-Litt-Schule, Gießen

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe, Klärwerk

oder Betriebshof Kanal,

Lahnstraße 218/218a,

Gießen

Voraussetzungen:

Sie planen gerne und haben Interesse an Technik?

Sie halten Teamarbeit für wichtig und arbeiten gerne 

an unterschiedlichen Orten? Dann könnte die 

Ausbildung zum/zur Elektroniker*in das Richtige für 

Sie sein. 

Die Ausbildung verspricht „Spannung“ und viele 

Möglichkeiten. Hier werden alle Gebäude und 

Anlagenteile gemanagt. Sie kümmern sich beispiels-

weise um Schalt- sowie Verteilanlagen und Netze. 

Auch gehören elektrische Motoren und Beleuchtungs-

anlagen dazu. Darüber hinaus sorgt man für 

Schutzmaßnahmen gegen elektrischen Schlag und

ist für Blitz- und Überspannungsschutzsysteme 

zuständig.

 

Weitere spannende Arbeitsbereiche für Elektro-

niker*innen sind Automatisierungssysteme wie 

speicherprogrammierbare Steuerungen und ent-

sprechende Programme sowie intelligente Gebäude-

steuerungssysteme.

vorzugsweise Realschulabschluss,

gute Noten in Mathematik und Physik,

handwerklich-technisches Geschick,

interkulturelle Kompetenz.

Sorgfalt und Genauigkeit,

Elektroniker*in, Fachrichtung

Energie- und Gebäudetechnik
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Steckbrief:

3 JahreAusbildungsdauer:

Berufsschule:

Voraussetzungen:

Zeichnen gehört zu Ihren Stärken und Sie haben ein 

gutes räumliches Denkvermögen? Sie wünschen sich 

einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag? Dann 

könnte die Ausbildung zum/zur Bauzeichner*in das 

Richtige für Sie sein.

Als Bauzeichner*in der Fachrichtung Tiefbau, 

Straßen- und Landschaftsbau sind Sie sowohl im

handwerklichen als auch im kreativen Bereich tätig. 

Sie erstellen mit modernen CAD-Programmen und am 

Zeichenbrett Pläne für Arbeiten an Straßen, Brücken, 

Entwässerungsanlagen und Freiächen im Gebiet der 

Stadt Gießen. Hierfür fertigen Sie Entwurfsskizzen 

sowie maßstabsgerechte Ausführungs- und Bestands-

pläne an und zeichnen Grundrisse, Lagepläne, Längs- 

und Querschnitte sowie Detailzeichnungen. Als 

Bauzeichner*in lernen Sie die richtige Auswahl und 

Verwendung von Baustoffen und Bauelementen sowie 

die unterschiedlichen Materialien kennen.

mindestens Realschulabschluss,

gute Kenntnisse in Mathematik,

Spaß an präzisem Arbeiten,

technisches Interesse,

gutes räumliches Denkvermögen und

Verständnis für technische Zusammenhänge,

Freude am Umgang mit moderner

Computertechnik,

interkulturelle Kompetenz.

Theodor-Litt-Schule, Gießen

Berufsbildungs- und

Technologiezentrum (BTZ),

Wetzlar

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe,

Technisches Büro,

Alicenstraße 33, Gießen

Bauzeichner*in, Fachrichtung

Tiefbau, Straßen- und

Landschaftsbau
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Steckbrief:

Voraussetzungen:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3 Jahre

Werner-von-Siemens-Schule,

Wetzlar (1. Jahr, Grundstufe)

Philipp-Holzmann-Schule,

Frankfurt am Main (2. und

3. Jahr, Fachstufe)

Hier ist der Name Programm – in der Ausbildung 

zum/zur Kanalbauer*in lernen Sie, wie man Kanäle 

baut und saniert. Sie machen sich mit Eigenschaften 

von Baustoffen vertraut und üben den Umgang mit 

verschiedenen Werkzeugen und Maschinen. 

Außerdem sind Sie für die Reinigung und Sanierung 

von verstopften und undichten Rohren zuständig. Es ist 

ein Beruf mit moderner Technik bei der man auch mit 

den Händen zupacken können muss.

Gesucht werden begeisterungsfähige, motivierte 

Menschen, die keine Angst vor Schmutz und keine 

Scheu vor sämtlichen Düften haben.

mindestens Hauptschulabschluss,

körperliche Fitness,

handwerkliches Geschick und technisches

Verständnis,

sorgfältiges und genaues Arbeiten,

Bereitschaft zur Arbeit bei Wind und Wetter,

interkulturelle Kompetenz.

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe, Betriebshof

Kanal, Lahnstraße 218a,

Gießen

Kanalbauer*in
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Steckbrief:

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe, Betriebshof

Kanal, Lahnstraße 218a,

Gießen

Voraussetzungen:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3 Jahre

Staatliche Berufsschule,

Frankenberg und Lauingen

mindestens Realschulabschluss,

Interesse an Mathematik und

Naturwissenschaften,

Interesse an Umweltschutz,

Natur und Technik,

handwerkliches Geschick,

Freude am Umgang mit Maschinen und

Geräten,

Bereitschaft zur Arbeit bei Wind und Wetter,

interkulturelle Kompetenz.

Wie wäre es mit einer Ausbildung, in der man die 

Arbeit mit modernsten High-Tech-Maschinen und -

Anlagen mit der Arbeit in der Natur verbinden kann? 

Genau das ist bei der Ausbildung zur Fachkraft für 

Rohr-, Kanal- und Industrieservice möglich. 

Sie lernen wie man abwassertechnische Anlagen, wie 

zum Beispiel Regenüberlauf- und Regenrückhalte-

becken sowie Abwasserpumpwerke einschließlich 

der Elektro- und Maschinentechnik überwacht, in 

Stand hält und wartet. In der Natur werden Gewässer 

und Entwässerungsgräben gepegt und wasser-

bauliche Anlagen gewartet.

Dabei werden modernste Hochdruckspülfahrzeuge 

zur Reinigung von Rohren und den meist unter-

irdischen Bauwerken genutzt und mittels Spezial-

kamera das Abwasserleitungsnetz auf undichte 

Stellen, Schäden und Verunreinigungen inspiziert. 

Selbstverständlich werden im Rahmen der Ausbildung 

auch das erforderliche Know-how, um unsere 

Spezialfahrzeuge, den umfangreichen Gerätepark 

und die sicherheitstechnische Ausrüstung zu warten 

und reparieren, vermittelt.

Fachkraft für Rohr-, Kanal und

Industrieservice
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Steckbrief:

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe, Klärwerk, 

Lahnstraße 218, Gießen

Voraussetzungen:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3 Jahre

Kreisberufsschule,

Frankenberg

mindestens Realschulabschluss,

mathematische und logische Denkfähigkeit,

gute Kenntnisse und Interesse an Chemie

und Biologie,

Freude am Umgang mit Maschinen und

Geräten,

Bereitschaft zur Arbeit bei Wind und Wetter,

interkulturelle Kompetenz.

Ihre Lieblingsfächer sind Chemie und Biologie und Sie 

sind begeisterter Technikfan? Sie arbeiten gerne im 

Freien? Dann ist eine Ausbildung zur Fachkraft für 

Abwassertechnik genau das Richtige für Sie! 

Sie lernen wie das Wassers in mechanischen, 

biologischen und chemischen Prozessen aufbereitet 

wird und wie Proben entnommen und analysiert 

werden. Auch das Bedienen, Warten und Kontrol-

lieren der technischen Anlagen ist Bestandteil Ihrer 

Ausbildung. 

Des Weiteren lernen Sie, wie die technischen Anlagen 

und Maschinen bedient, gesteuert und kontrolliert 

werden. Das Durchführen von Wartungs- und 

Reparaturarbeiten gehört neben der Entnahme von 

Proben, Analyse und Bestimmung von Messwerten 

sowie der Auswertung der Ergebnisse zu den 

Aufgaben einer Fachkraft für Abwassertechnik.

Fachkraft für Abwassertechnik
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Steckbrief:

Vergütung: 1.068,26 €

im ersten Ausbildungsjahr

Ausbildungsort: MWB – Mittelhessische

Wasserbetriebe,

Technisches Büro,

Alicenstraße 33, Gießen

Voraussetzungen:

Ausbildungsdauer:

Berufsschule:

3 Jahre

Max-Weber-Schule, Gießen

mindestens Realschulabschluss,

Spaß an Büro- und Verwaltungstätigkeiten,

gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift,

gute MS-Ofce-Kenntnisse,

Sorgfalt und Genauigkeit,

Englischkenntnisse,

interkulturelle Kompetenz.

Sie haben Spaß an Büro- und Verwaltungstätigkeiten? 

Dann ist die Ausbildung zur/zum Kauffrau/-mann

für Büromanagement genau das Richtige für Sie.

In der Ausbildung lernen Sie die verschiedenen 

Prozesse im Bereich Kundenmanagement, Auftrags-

abwicklung und Controlling kennen. Sie arbeiten mit 

SAP und sind unter anderem auch für die 

Kundenbetreuung und -verwaltung im Bereich 

Forderungsmanagement zuständig.

Als Auszubildende/r lernen Sie die drei Standorte des 

MWB (Technisches Büro, Betriebshof Kanal und 

Klärwerk) kennen und werfen auch einen Blick in den 

kaufmännischen Bereich der Stadtwerke Gießen. Sie 

wirken mit bei der Gestaltung einer modernen, 

papierlosen Verwaltung und arbeiten an einem 

digitalen und ergonomischen Arbeitsplatz im Herzen 

von Gießen.

Kauffrau/Kaufmann für

Büromanagement
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Haupt- und Personalamt

Berliner Platz 1

35390 Gießen

www.giessen.de

Kontaktdaten:

Ausbildungsleiterin Stefanie Köhler

ausbildung@giessen.de

0641/306-2048

stadtgiessen giessen.demwbgiessen
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