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Als unabhängiges Unternehmen leben wir digitale Kultur und sind daher immer für unsere Kunden da, 
wenn es um Dienstleistungen oder Komplettlösungen aus der IT-Welt geht. Ob Informationssicherheit, Cloud, 
Rechenzentren oder Anwender-Support: Bei uns kannst du deine Stärken voll ausspielen, denn wir setzen
auf das Miteinander und fördern kreative Köpfe. Dank vielfältiger Lerninhalte, der vorteilhaften Kombination 
aus Theorie und Praxis sowie attraktiven Weiterbildungsmöglichkeiten gehört IS4IT offiziell zu den Top 1 % 
der Ausbildungsbetriebe in Deutschland. Unsere Vision ist ein digital souveräner deutscher Mittelstand, der 
seine IT selbstbestimmt betreiben kann.

DAS BIST DU
 Du hast deine Mittlere Reife oder dein (Fach-)Abitur erfolgreich abgeschlossen oder stehst kurz davor
 Du kennst dich mit PCs, Betriebssystemen sowie Hard- und Software aus
 Deine Lieblingsfächer in der Schule sind Mathematik und Informatik
 Du kannst gut im Team arbeiten, bist sorgfältig und diszipliniert
 Du gibst bei Problemen nicht auf und hast eine hohe Lern- und Einsatzbereitschaft
 Du verfügst über sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
 Du interessierst dich für IT-Security und willst bei Sicherheitsvorfällen unterstützen

DAS SIND DEINE AUFGABEN
 Du analysierst bestehende Arbeits- und (IT-)Geschäftsprozesse und prüfst Optimierungsmöglichkeiten
 Du digitalisierst Geschäftsprozesse und kreierst und automatisierst so effiziente Lösungen
 Du ermittelst und benennst den Bedarf an digitalen Informationen für geeignete Lösungen
 Du bereitest Analyseergebnisse auf und leitest daraus Optimierungsmöglichkeiten ab
 Du identifizierst Verbesserungsmaßnahmen für höhere Datenqualität, bereitest die Informationen zu den 

Optimierungsmöglichkeiten vor und stellst die Umsetzung sicher

DAS BIETEN WIR DIR
 Ein junges, lockeres und engagiertes Team mit viel Freiraum für deine eigenen Ideen
 Flache Hierarchien, offene Türen und kurze Entscheidungswege
 Intensive Betreuung vom ersten Ausbildungstag bis zur Abschlussprüfung
 Eine hohe Übernahmequote nach der bestandenen Ausbildung
 Verschiedene Schulungen, um dein Wissen und deine Soft Skills zu erweitern
 Diverse Mitarbeiterbenefits wie EGYM Wellpass, eine Unfallversicherung, etc.

DAS VERDIENST DU BEI UNS
 Ausbildungsvergütung im 1. Jahr: 992 Euro
 Ausbildungsvergütung im 2. Jahr: 1045 Euro
 Ausbildungsvergütung im 3. Jahr: 1112 Euro


