
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Du hast Lust, die Welt der Immobilien von Grund auf kennenzulernen – von Bauprojekten bis zur Vermietung? 

Dann bist Du bei der KSK-Real Estate Management GmbH genau richtig! Als 100%ige Tochter der Kreissparkasse 

Köln gehören die Entwicklung von Bauprojekten, der Um- und Ausbau der Filialen, die Instandhaltung, Sanierung 

und energetische Modernisierung des Immobilienportfolios sowie das Gebäudemanagement der Immobilien zu 

unseren Kernkompetenzen. Seit 1996 entwickeln wir uns kontinuierlich weiter – jetzt fehlst nur noch Du – starte 

mit uns in deine Zukunft!  

Schule aus – Karriere an!  

Darauf kannst Du Dich freuen:  

• Eine umfassende und fundierte Ausbildung in einem mittelständischen Unternehmen 

• Vielfältige und interessante Tätigkeiten sowie wechselnde Einsatzmöglichkeiten im gesamten Unternehmen 
wie z. B. Immobilienverwaltung, Projektentwicklung, Controlling  

• Ausbildungsinhalte: Vermietung / Pflege des Immobilienbestandes / Begleitung von Bauvorhaben / 
Gebäudemanagement / Betriebliches Rechnungswesen / Kundenorientierte Kommunikation uvm. 

• Unterstützung bei der Planung und Realisierung neuer Immobilienprojekte 

• Teilnahme an Eigentümerversammlungen und Wahrnehmung von Außenterminen 

• Eigenverantwortliche Übernahme von Aufgaben und Projekten 

 
Damit überzeugst Du uns: 

• Abitur, Fachabitur oder Fachoberschulreife mit einem überzeugenden Zeugnis 

• Ein ausgeprägtes Interesse an Immobilienwirtschaft sowie bürowirtschaftlichen und organisatorischen 
Abläufen 

• Freude an Teamarbeit und hohes Maß an Eigenverantwortung und Motivation 

• Erfahrung mit MS-Office-Anwendungen 

 
Darauf kannst Du bauen: 

• Mehr Urlaub für Dich: 30 Tage Urlaub + 3 Sonderurlaubstage (Rosenmontag, Heiligabend und Silvester) 
sowie Sonderregelungen an Weiberfastnacht  

• Dein Einsatz lohnt sich: Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung, Zahlung eines 
Fahrtkostenzuschusses, Kostenübernahme von Schulbüchern, Seminaren und Prüfungsvorbereitungskursen 

• Gelebte Work-Life-Balance: Flexible Arbeitszeiten 

• Ein starkes Team: Wir arbeiten in einer wertschätzenden Unternehmenskultur mit fachlicher Begleitung und 
umfassender Unterstützung durch Ausbilder und Ausbildungspaten 

• Exklusive Mitarbeitervorteile: Mit unseren Corporate Benefits sparst Du bei bekannten Marken und 
Dienstleistern  

• Deine Perspektive zählt: Spannende Zukunftsperspektiven mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten 

• Du bist uns wichtig: Profitiere von unserem umfassenden Gesundheitsmanagement 

 
Bereit um Deine Karriere bei uns zu starten? Prima, dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!  
Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen an: 
bewerbung_azubi@ksk-rem.de / z. Hd. Sinja Altmaier / Tel. 0221 / 227-9589 
 
Besuche uns gerne auch online: www.ksk-rem.de und  
 
KSK-Real Estate Management GmbH 
Unser Büro: Siegburger Str. 1 - 7, 53757 Sankt Augustin / Standort Köln: Neumarkt 18a, 50667 Köln   

 

 

 Auszubildender zum  
 Immobilienkaufmann (m/w/d) 
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